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Ohlédnuti za rokem 2017

Rok 2017 se nesl ve znameni &ekani na individualni projekty Libereckého kraje. Cekani
ovSem nebylo jen pasivni zalezitosti. S ohledem na rozSifovani nasi pé€e do dalSich regiont
kraje a pomalu se rozbihajici reformu psychiatrické péce, bylo nadi snahou rozsifit
multidisciplinarni tymy o dalSi pracovniky pfimé pée a zdravotni sestry. RozSifené
personalni obsazenibylo jiz nutnou souéasti planovanych individualnich projektt a nebylo tedy
vibec snadné ho realizovat, pokud zustavalo nejasné, kdy budou individualni projekty
zahajeny - zda od dubna, zafi nebo od konce roku. Informace stale chybély, zplsob
administrace vefejnych zakazek a celkovy narlst byrokracie, situaci nezjednodusoval. Zménila
se situace i na trhu prace, pracovni sily chybély ve vSech pracovnich odvétvich a moznost
nalézt Iépe placené misto, vedla k odchodu fady zaméstnanci Fokusu. Nicméné Zivot
organizace Sel dal, péci naSim klientim bylo nutno zajistit a tak cely rok 2017 probihala
nekoneCna fada vybérovych Ffizeni na rdzné pracovni pozice a zapracovani novych
zaméstnancu.

Také vyvoj reformy psychiatrické péce nebézel zcela linearné. Objevovaly se protichiidné
informace tykajici se Center duSevniho zdravi. Jejich persondlni standard se s ohledem na
trh prace, poCty psychiatri a psychiatrickych sester, jevil stale nedostupnéjSi a nereainy.
Pozitivni ale bylo obsazeni pracovni pozice Koordinatora pro reformu pod ministerstvem
zdravotnictvi, na kterou pfeSel z Fokusu Liberec Pfemek HoleS. Spolu s nim feditelka Fokusu
absolvovala nékolik seminart a konferenci, na kterych informovali o vyvoji reformy a zejména
pak o vzniku nasich multidisciplinarnich tymu.

Multidisciplinarni tymy Fokusu Liberec tvofi zatim kompromis mezi socialni a zdravotni péci.
Funguiji od roku 2017 v regionech Liberec, Liberecko- Frydlantsko, Ceskolipsko - Novoborsko
a Jablonecko-Tanvaldsko. V kazdém tymu je zafazena zdravotni sestra na pozici pracovnika
socidlnich sluzeb s kompetencemi vymezenymi i pro zdravotni oblast. Pro Liberec a Ceskou
Lipu Fokus ziskal dva peer konzultanty. V kazdém z tym0 je minimalné jeden socialni
pracovnik, zbyvaijici pracovni pozice jsou obsazeny pracovniky socialnich sluzeb. Smyslem a
naplni prace téchto tymu je poskytnout podporu lidem i v menSich obcich, kde dosud nejsou
dostupné Zadné sluzby pro osoby s dusevnim onemocnénim.

K pozitivnim momentiim minulého roku patfi, Zze se tymy nakonec personalné podafrilo
stabilizovat, zdravotni sestry ,zapadly“ do terénnich tym, které pro né rychle dokazaly najit
vyuziti. Z projektu IROP jsme pro tyto terénni tymy ziskali dva automobily. S pomoci dal§iho
OPZ projektu a externiho odbornika jsme vytvofili strategicky plan na obdobi péti let a
postupné jsme doladili i zlepSeni propagaénich aktivit a sjednotili vizualni identitu organizace.
Za podpory libereckého Ufadu prace se podafilo v Liberci zahaijit provoz nové, chranéné
kavarny, ktera nabidla pracovni pfiezitost 4 zaméstnancim a s ohledem na své umisténi
v centru mésta, disponuje i moznostmi vice propagovat naSe aktivity. Krajska skupina pro
reformu zac€ala pod koordinaci koordinatora vice spolupracovat, a rozbiha se i uzsispoluprace
s libereckym psychiatrickym oddélenim. Veéfime, Zze bude prospéSna nasim klientim
minimalné tak, jako dlouholeta spoluprace s psychiatrickymi nemocnicemi.

Zaveér patfi podékovani vSem zaméstnanclm, ktefi toto obdobi nejistot ustali, zlstali s nami,
neztratili viru v postup psychiatrické reformy a smysl nasi prace.

Jana Horakova, reditelka spoleénosti




Prehled soc. sluzeb azaméstnavani

Pocet platnych smluv uzavienych v roce 2017

Socialné terapeutické dilny 57
Chranéné bydleni 24

Podpora samostatného bydleni 66
Socialni rehabilitace 107

Informace o zaméstnancich

Primeérny prepocteny pocet zaméstnancu v roce 2017:
VSichni zaméstnanci: 44,45 osob

Zaméstnanci OZP + OTZP 24,67 osob

Z toho:

OZP 15,34 osob

OTZP 9,33 osob

Personal 19,78 osob

43,33 : 44,45 = 97,48% osob se zdravotnim postizenim

Mzdové naklady v tis. Ké: 9,403 tis. Ké
Socialni pojisténi 2,921 tis. KE




Sluzba Socialnéterapeuticka dilnav roce 2017

Sluzba je poskytovana v prostorach:

1. Liberec: Nezvalova 662, Liberec 15
Tanvaldska 263, Liberec 30 - Vratislavice nad Nisou

2. Jablonec nad Nisou: Emilie Florianové 1736/8, Jablonec nad Nisou
Eurocentrum, Jiraskova 4898/9, Jablonec nad Nisou

Celkova kapacita sluzby: 31 uzivatela (17 uzivatelt v Liberci a 14 uzivatel v Jablonci nad
Nisou)

Udaje o vyuziti za rok 2017:

Béhem roku 2017 jsme méli 7 novych zajemcu o sluzbu (nikdo nebyl odmitnut) a sluzbu STD
vyuzilo celkem 47 uzivateld (57 smluv). Klientdim bylo poskytnuto 2 839 sluzeb v rozsahu
9499 hodin (pfima prace ,face to face” 7 368h, pfima prace ve prospéch klienta 1 579h,
socialni poradenstvi poskytnuté tfeti osobé 552h) v téchto programech:

Nacvik pracovnich dovednosti, jehozZ cilem je ziskani anebo posileni pracovnich dovednosti
a schopnosti, ziskani zakladni zru¢nosti jak manualni, tak i socialni a psychické. Vedouci k
psychické odolnosti a lepSimu socialnimu zaclenéni.

Zacvik na chranéné misto viremesiné dilné, jehoz cilem je posilovani pracovnich
dovednosti a schopnosti uzivatele v oblasti Ffemesinych dovednosti a rukodélnych &innosti.
Uzivateli umozni ziskat pravidelny rezim, pracovni dovednosti a navyky k navraceni
samostatnosti a sebejistoty, které jsou potfebné k ziskani pracovniho mista na chranéném
pracovisti. Program pfispiva Kk socidlnimu zaclenovani a pomaha najit cestu do
plnohodnotného Zivota.

Podpora na chranéném pracovnim misté v remesiné dilné, ktera umozni uzivateli l1épe
zvladnout zaméstnani na chranénych mistech — podat a zvladnout pfiméreny pracovni vykon,
zvladnout pracovni tempo, komunikaci v pracovnim tymu a s vefejnosti.

Zacvik na chranéné kavarné (CHK) Florianka v Jablonci n. Nisou, jehoz cilem je posilovani
pracovnich dovednosti a schopnosti uzivatele v oblasti pfipravy jidla, napoju a obsluhy k
ziskani pracovniho mista na chranéné kavarné.

Podpora na chranéném pracovnim misté v (CHK) Florianka, ktera umozni uZivateli 1épe
zvladnout zaméstnani na chranénych mistech - podat pfiméfeny pracovni vykon, zvladnout
pracovni tempo a komunikaci v pracovnim tymu a s vefejnosti.

Artedilna a kreativniateliér v Liberci a Jablonci nad Nisou je program, ktery uzivateli pomuze
pracovat na jeho sebepoznani a seberozvoji, podpofi jej pomoci tvofivych €innosti ve skupiné




ve zvladani vlivu nemoci na jeho mezilidské vztahy, pomizeme mu zlepSit jeho schopnosti
soustfedéni, paméti a zvladani emoci - hnévu, strachu, neklidu.

Rukodélné €innosti nabizi uzivatelim moznost seznamit se s velkou Skalou pestrych
rukodélnych cinnosti, pomahaji uzivateli najit smysluplnou ¢innost, které se muze vénovat i
doma, po ukon&eni sluzby. Soucasti sluzby je i socialni zaclefiovani formou navstév muzei,
vystav, galerii apod. Uzivatel je podporovan pomoci rukodélnych ¢innosti ve skupiné ve
zvladani vlivu nemoci na jeho mezilidskeé vztahy, ve zlepSeni schopnosti soustfedéni, paméti,
komunikace, v rozvoji kreativity atd.

Poslanim sluzby STD

Sluzba Socialné terapeutické dilny Fokus Liberec usiluje formou pracovni rehabilitace o
ziskani, obnoveni, zdokonaleni a zvySeni dovednosti a schopnosti potfebnych pro pracovni
uplatnéni osob s duSevnim onemocnénim, a tim tak pfedchazi jejich socialni izolaci a pfispiva
k socialnimu zaclefiovani.

Cilova skupina sluzby STD

Lidé s duSevnim onemocnénim, pfevazné s psychotickymi symptomy (schizofrenie, bipolarni
porucha, smiSené typy psychdz, dlouhodobé deprese apod.), ktefi jsou v dusledku svého
onemocnéni znevyhodnéni na trhu prace a potfebuji obnovit, nabyt nebo si udrzet pracovni
dovednosti a navyky.

Do cilové skupiny patfi lidé ve véku od 16 - ti do 64 let s trvalym bydliStém v Libereckém kraji.
Sluzba je poskytovana od utery do patku od 8 do 16 hodin. Sluzba Podpora na chranéné
kavarné Floridnka a Podpora v chranéné femesiné dilné je poskytovana i v pondéli.

Sluzbu neni mozné poskytnout lidem, jejichzZ télesné postiZeni nebo onemocnéni je tak vazné,
Ze neumoznuje nacvik pracovnich €innosti v jednotlivych diinach a provozech. Bezbariérové
Ize poskytnout sluzbu Artedilna a kreativni ateliér v Liberci a Jablonci nad Nisou.

Cile sluzby STD

Podpora uzivatele v jeho snaze nalézt a udrzet si vhodnou ¢innost, ktera mu pomUze zUstat
aktivni, doda mu sebevédomi a pomuize zmirnit negativni dopad nemoci.

Podpora uZivatele v rozvoji pracovnich, socialnich, psychickych a motorickych dovednosti,
které umoznuji uzivateli nabyt nebo obnovit schopnosti a dovednosti pro budouci pracovni
uplatnéni.

Rozvijet a posilovat sobéstaénost a samostatnost uzivatele nacvikem a
upeviiovanimuvedenych dovednosti.

UzZivateli je poskytovana takova mira podpory, ktera mu umozhuje vyuzivat bézné dostupné
zdroje a nevytvari si tak zavislost na sluzbé.




Ve sluzbé STD je uzivatellim poskytovano zakladni socialni poradenstvi formou individualnich
schuzek.

Sluzba vychazi z téchto obecnych principu:

e Podpora samostatnosti a sobéstacnosti, vyrovnavani pfilezitosti (napf. v oblasti prace,
bydleni, spoleCenskych vztahd, traveni volného €asu, apod.)

¢ Individualni pfistup respektujici potfeby a volbu klienta

e Praces SirSim okolim klienta zejména s jeho rodinou

¢ Informovanost klienta (o poskytovanych sluzbach, sluzbach jinych poskytovatell, béznych
vefejnych sluzbach, ..)

e Respektovani a obhajoba prav dusevné nemocnych (pfi kontaktu s Ufady, zdravotnickymi
sluzbami, soudy, institucemi, ..)

e Respektovani prav klientd na ochranu osobnich udaju a davérnost informaci

e Respektovani uzivatell sluzeb jako rovnopravnych partnert

e Komunitni pfistup pfi poskytovani sluzeb a komunitni prace

Odborna zpusobilost zaméstnancu:

Pracovnici sluzby se vénovali dalSimu vzdélavani, u€astnili se seminarll, stazi, supervizi a
intervizi (napt.: s Advaitou, Rytmusem). Absolvovali tyto kurzy: Uvod do zvladani obtiZznych
komunikaénich situaci pfi praci s klientem, Metody a principy FACT modelu, Psychiatrické
minimum, Orientace ve zdravotni problematice cilové skupiny, Prezentacni dovednosti,
Prezentacni dovednosti — Excel, Dluhové poradenstvi |. A také jedné stéZe na Psychiatrickém
oddéleni Sadska (PN Kosmonosy).

Program “Zacvik a podpora na chranéné misto v remesiné dilné”

Tento program probihal od utery do ¢tvrtka mezi 8:30 az 12h, kapacita byla 7 klient(. Pracuje
seindividualné i v kolektivu. Trénuje se manualni a femeslna zru¢nosthlavné v oblasti: udrzby
bytll, praci na zahradé, truhlafskych praci, vyroby svi€ek na prodejni trhy; ale trénuji se také
pracovni navyky a pracovni rezim. Soucasti pracovni napiné zacviku byly: drobné udrzbarské
prace, malovani, natirani a uklid prostor, opravy nabytku, dvefniho kovani a klik, zamecénické
prace, vyroba ptaCich budek, ramecka, polic, femesiné prace v kavarné V patfe a v novych
prostorach v Tanvaldu. Uzivatelé se opét podileli na udrzbé zahrady Fokusu Liberec, na
péstovani zeleniny a bylinek. Také se starali o sekani a udrzbu travnikd v ulici Nezvalova.
Vylepsili jsme pracovni postupy pfi vyrobé svicek. Program fungoval ¢astroku i v pronajatych
prostorech ve Vratislavicich. V ramci zacviku byly s uZivateli uskuteCnény exkurze. V tomto
roce zadny z uzivatell sluzby neprestoupil na chranéné pracovni misto do femesiné dilny.
Kvlli podpofe na femesiné diné byla domluvena spoluprace s organizaci Rytmus. Jeden
uzivatel pfestoupil na Zacvik a podporu na chranéné misto v kavarné Florianka. A jeden
uzivatel si naSel praci mimo organizaci.

Program “Zacvik a podpora v chranéné kavarné” Florianka




Zacvik na kavarnu zac€ina na dochazce 4h tydné, bud' 1x nebo 2x tydné dle moznostizgjemce.
NavySuje se az na 4x v tydnu, dochazka se béhem roku méni. Klienti si vyzkouSi praci na
recepci, v kuchyni (vafeni i peceni), obsluhu zakazniki. Programem v roce 2017 proslo 9
uzivatell, 6 z nich Cerpalo podporu na pracovisti. Kapacita sluzby jsou 4 uzivatelé. V ramci
sluzby se uzivatelé podileli na akcich napf.: pro Statutarni mésto Jablonec nad Nisou, CCK -
Jablonec nad Nisou (pfiméstské tabory), Svaz dichodcl, MC Jablicko, VSRR Jablonec nad
Nisou, LSU — Jablonec nad Nisou a CSS — Jablonec nad Nisou. Maji tak moznostsi vyzkouset
obsluhu, pfipravu napoja i pokrm mimo kavarnu (rauty, vernisaze, spoleCenské akce, ..). Dva
uzivatelé si nasli praci mimo organizaci.

Program “Artedilna a kreativni atelier”

Tento program funguje jak v Liberci, tak i v Jablonci nad Nisou. V Liberci sluzba probiha
kazdou stfedu od 13h do 15h, s kapacitou 5 klientll. V Jablonci nad Nisou je kapacita sluzby
10 klient(i, program zde probiha 3x tydné — kazdé utery a Ctvrtek dopoledne od 10h do 12h, a
jesté v utery odpoledne od 13h do 15h. Pracuje se na dilng, ale klienti maji moznost kresliti v
plenéru (zahrada, botanicka, ZOO) a vyzkouSet si rizné vytvarné a tvorivé techniky a styly —
praci s fimo hmotou, keramickou hlinou, malbu akrylovymi a olejovymi barvami, suchym i
mastnym pastelem, enkaustiku, poskladat si kolaz, vyrobit sitematickou dekoraci na Vanoce
s pouzitim ru¢niho papiru, zpracovavat volnou technikou zadana témata. Pracujeme bud
individualng, nebo skupinové. Pofadame a uCastnime se vystav a vytvarnych soutézi. Nejen
pro inspiraci navstévujeme galerie, muzea, podnikame vylety, ... atd.

Program “Nacvik pracovnich dovednosti”

Zakladni nastroj pro posilovani a ovéfeni pracovni schopnostia dovednosti a ziskani zakladni
zruénosti. Uzivatel ziska pravidelny rezim, nauci se pracovnim navykim a ¢asem je upevnuje
(pfijit do prace, pfijit v€as, pokud nemohu z vaznych divodi tak se omluvim, dodrzuji
stanovené prestavky, po praci si po sobé uklidim své pracovisté), nauci se zjistit své limity a
rozvrhnout si zatéz, zvladnout jednoduché prace. Posili se vlastni schopnost komunikace,
s ostatnimi v tymu a kolektivu (Fict co chci, umét sdélit svlj nazor, obhajit si ho, ale také umét
snést kritiku, poucit se z chyb, dat na rady ostatnich, zvliadnout pracovat v tymu). To vSe vede
k psychické odolnosti a také k lepSimu socialnimu zaclefovani. V roce 2017 jsme se zaméfili
hlavné na vyrobu drobné keramiky, baleni vyrobkd na prodejni akce. Na dilnu dochazeji 4
klienti.

Program “Rukodélné ¢innosti”

Sluzba STD nabizi kazdy ¢tvrtek od 13h do 15h program rukodélnych cinnosti, kde se
uzivatelé uci nebo zdokonaluji v riznych rukodélnych aktivitach, jako je tfeba: Siti, vySivani,
tkani, dratkovani, vyroba naramku, nausnic a fetizkl z bizuternich komponentd, batikovani,
malbé na textil, malovani a vyrobé mandal, ...atd. Ziskavaji tak dovednosti a praktické
zkuSenosti, které mohou zkouSet vykonavat i doma. V ramci této sluzby jsou v nabidce také
zajimavé navstévy galerii, muzei a vystav. Nabizime pfijemnou atmosféru, radu a materialni
zazemi. Kapacita této sluzby je 5 uzivatelu.




“Workshopy”

| v roce 2017 jsme usporadali nékolik workshopl. Prvni jsme pfipravili pro klienty CHB v
Krasné Studance, ktefi si upekli a nazdobili velikononi perni¢ky. Druhy workshop, vytvarny,
probéhl v CHK Florianka na téma Enkaustika (tedy malovani rozteklymi voskovkami za pomoci
Zehli¢ek) a intuitivni kresba. A tfeti workshop byl otevieny pro zajemce z vefejnosti, probéhl
opét na CHK Florianka v Jablonci, kde si mohli ucastnici ozdobit perniCky, tentokrat v
predvanocnim ¢ase. Celkovy pocet uzivateld workshopt v roce 2017 byl 26.

Prezentace nasich vyrobku

Sluzba STD se béhem roku 2017 zuc€astnila mnoha akci a prodejnich trha. Byly to napfiklad:
Vytvarné velikono€ni a vanoc¢ni dilniCky v Kulturnim a spoleCenském centru Lidové Sady
Liberec, Komisni prodej naSich vyrobkd v MIC Liberec, Vano€ni a velikono¢ni trhy
poskytovateltl socidlnich sluzeb na KU Liberec, Celostatni prehlidka umélecké a zajmové
tvorby a prodej vyrobkt v ZOO Liberec u prilezitosti soutéze Modry Slon, prodej vyrobku klient(
na MikulaSskych trzich a na Adventnim koncertu v Chrastavé, Pohadkova pfehrada v Jablonci
nad Nisou, Soutéz kogark( a Orient show v Zelezném Brod&, a mnoho dal$ich.

Zpracovala Michaela Stranska, Dis., vedouci sluzby STD




Sluzba Chranéného bydleniv roce 2017

Poéet uzivatelii celkem: 22 (Liberec 12, Ceska Lipa 10)
Chranéné bydleni

Misto poskytovani:

 Nakupni ulice 33, Liberec 31 — Krasna Studanka, 460 01
e Dubicka 3322, Ceska Lipa 1, 470 01, tel.: 727 967 009

Celkova kapacita sluzby 18 uzivateli z toho:

e vLibercije 12 uzivateld
e v Ceské Lipé 10 uzivatel

Udaje o vyuziti sluzby chranéné bydleni za rok 2017:

V Liberci byla béhem roku 2017 sluzba poskytnuta celkem 13 uzivatelim z toho 9 uzivatelim
z Liberce a 4 lidem z Libereckého kraje (1 Harrachov, 1 Tanvald, 1 Jilemnice, 1 Nové mésto
pod Smrkem). V Ceské Lip& byla b&hem roku 2017 poskytnuta sluzba 11 uzivateliim, z toho
6 uzivatell prestoupilo z chranéného bydleni v Ruské ulici a 5 uzivatelu bylo pfijato pfimo
z psychiatrické nemocnice. Sluzbu tedy vyuzivalo 5 uzivatelil z Ceské Lipy, 1 uzivatel
z Nového Boru, 1 uzivatel z Jablonce nad Nisou a 4 uzivatelé z jiného kraje. V pribéhu roku
2017 bylo poskytnuto ve sluzbé chranéné bydleni v Krasné Studance 9 482 sluzeb, v souctu
celkem 4 637,16 hodin sluzby a v Ceské Lip& 10 055 sluzeb, v souétu celkem 2 710,5 hodin.
V roce 2017 bylo pfijato celkem 5 novych Zadosti. V sou€asné dobé ¢eka na uvolnéni mista
ve sluzbé Chranéné bydleni celkem 10 zajemcu.

Zakladni informace o sluzbé Chranéné bydleni

Poslanim sluzby Chranéné bydleni Fokusu Liberec je podpora dusevné nemocnych lidi
v ziskavani dovednosti potfebnych k samostatnému Zivotu mimo zdravotnicka a ustavni
zarizeni.

Cilovou skupinou sluzby jsou duSevné nemocnilidé, star$i 26 - ti let, ktefi si v disledku své
nemoci nebo dlouhodobé hospitalizace neosvojili nebo ztratili dovednosti potfebné k
samostatnému Zivotu, vyzadujici vySSi miru podpory pfi zvladani kazdodennich cCinnosti a
dodrzovani 1éCebného rezimu, jsou v pé€i ambulantniho psychiatra, jsou schopni a ochotni
dodrzovat pravidla v chranéném bydleni a souhlasi s praci na individualnim planu, popf.
individualnim planu pége. V Ceské Lip& nemiize byt sluzba poskytnuta lidem s pohybovym
postizenim, protoze objekt v Dubické ulici nema bezbariérovy pfistup. Sluzba nemuize byt
poskytnuta lidem, ktefi sinejsou schopni hradit naklady na své zakladni Zivotni potfeby (nakup
potravin, oSaceni, hygienickych potieb).

Cilemsluzby je pomociklientim zit podle vlastnich pfedstava moznosti. Podporujeme rozvoj
praktickych socialnich schopnosti zahrnujici kaZzdodenni obstaravani domacnosti (nakup,
prani, zehleni, uklid, hospodafeni s penézi) i samostatné rozhodovani v nejriznéjSich




situacich (pfi cestovani, jednani na ufadech, organizaci volného Casu, apod.). Ve sluzbé

chranéné bydleni se poskytuji zakladni €innosti dle §17 zakona &. 108/2016 — Zakon o
socialnich sluzbach a dle provadéci vyhlasky MPSV €. 505/2006 Sb. ze dne 15. 11. 2016.

a) poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy

b) poskytnuti ubytovani

C) pomoc pii zajisténi chodu domacnosti

d) vychovné, vzdélavaci a aktiviza¢ni €innosti

e) zprostfedkovani kontaktu se spoleenskym prostiedim

f) socialné terapeutické €innosti

g) pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich
zalezZitosti

h) pomoc pfi osobni hygiené a poskytnuti podminek pro osobni hygienu

Sluzba vychazi z té chto obecnych principu:

e Podpora samostatnosti a sobéstacnosti, vyrovnavani pfilezitosti (napf. v oblasti prace,
bydleni, spoleCenskych vztah(, traveni volného ¢asu apod.).

¢ Individualni pfistup respektujici potfeby a volbu uzivatele.

e Prace s $irSim okolim uzivatele zejména s jeho rodinou.

e Informovanost uzivatele (o poskytovanych sluzbach, sluzbach jinych poskytovatelu,
béznych vefejnych sluzbach apod.).

e Respektovani a obhajoba prav duSevné nemocnych (pfi kontaktu s urady,
zdravotnickymi sluzbami, soudy, institucemi apod.).

e Respektovani prav uzivatell na ochranu osobnich udaji a divérnost informaci.

e Respektovani uzivatell sluzeb jako rovnopravnych partneru.

o Komunitni pfistup pfi poskytovani sluzeb a komunitni prace.

Sluzba se uzivatellm poskytuje po dobu platnosti smlouvy v tomto ¢asovém rozsahu:
ubytovani - 24 hodin denné, ukony péce - v pracovni dny (vCetné statem uznavanych svatkd)
od 8.00 —16.00 hodin, v Libercii o vikendech So a Ne v ¢ase 8.00 — 13.00 hodin a to v rozsahu
dle individualni dohody s pracovnikem sluzby Chranéné bydleni.

Smlouva o poskytovani sluzby Chranéné bydleni se uzavira na dobu max. 3 let s moznosti
prodlouzeni dle individualni dohody a s adaptacni dobou 3 mésice. Smlouva je uzavirana
pfimo v chranéném bydleni. VSechny nalezitosti smlouvy jsou zajemci podrobné vysvétleny,
v€etné vySe uhrad a zpusobu vyuctovani za poskytované sluzby, pravidel sluzby, moznosti
sdélit stiznost. Smlouvu si mize zajemce prostudovat doma, nebo projednat za ucasti a
podpory napf. rodinného pfislusnika ¢i opatrovnika.

Specifika sluzby Chranéné bydleni a vysledky nasi prace v roce 2017:

PFi poskytovani ukonl péce ve sluzbé Chranéné bydleni postupujeme podle zpracovanych
metodickych postupll a vnitfnich pravidel organizace, které aktualizujeme na zakladé nasi
dlouholeté praxe. Pracovnici se priibézné vzdélavaji v oblasti pée o lidi s duSevnim
onemocnénim. S uzZivateli pravidelné mapujeme jejich potfeby a sestavujeme s nimi
individualni plany, které pravidelné hodnotime. Dafi se nam také snizovani hospitalizaci u
jednotlivych uzivatelt a zkvalitfiovani jejich Zivota mimo zdravotnicka zafizeni. U nékterych
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uzivatell mame i dobrou spolupraci s jejich rodinou a s opatrovniky. Dvakrat za rok mame
zpétnou vazbu od uzivatell sluzby tykajici spokojenosti s poskytovanim sluzby Chranéné
bydleni. Monitorujeme také pfipominky a stiznosti, které se snazime feSit ke spokojenosti
naSich uzivateld. Pokud se u uzivatele vyskytne potfeba, kterou zajiStuje jina socialni sluzba,
domlouvame se na spolupraci — napf. vyuzivame sluzeb pracovnich agentur, terénnich sluzeb,
peCovatelské sluzby apod. Fokus Liberec je také zapojen v procesu komunitniho planovani,
spolupracuje s obcemi, s ufady prace, s Libereckym krajem, s Magistratem mésta Liberec,
s ostatnimi Fokusy a jinymi organizacemi, které se zapojuji do péce o lidi s duSevnim
onemocnénim. Fokus Liberec je také aktivnim c&lenem Asociace komunitnich sluzeb a
spolupracuje i s PN Kosmonosy a s PN Horni Befkovice.

Diky nasSi podpofe ve sluzbé& Chranéné bydleni a dobré spolupraci Fokusu Liberec s
psychiatrickymi nemocnicemi v Kosmonosech a v Hornich Befkovicich, a také s ambulantnimi
Iékafi v naSem regionu, se nam dafi uspésné stabilizovat uzivatele s duSevnim onemocnénim
a zlepSovat jim kvalitu jejich zivota. Uzivatellm z Liberce, ktefi k nam pfisli v letech 2014 -
2017 prevazné po dlouhodobé hospitalizaci z PN Kosmonosy, se podafilo natolik zadaptovat
v nasi socialni sluzbé a stabilizovat svij zdravotni stav, Ze u nich béhem 4 let nedoslo k dalSim
hospitalizacim. CoZ povazujeme za velky uspéch. V roce 2017 byl dobrovolné hospitalizovany
pouze jeden uzivatel, ktery se domluvil s ambulantnim lékafem na zméné medikace, coz
muselo probihat v nemocniénim zafizeni. V Ceské Lip& u 4 uzZivateld dodlo pouze ke
kratkodobym hospitalizacim z diivodu stabilizace jejich zdravotniho stavu.

V roce 2017 se jedné mladé uZivatelce podafilo naplnit dlouhodoby cil a po domluvé s jeji
opatrovnici byla umisténa do sluzby s niZ8i mirou podpory. Nyni bydli v podnajemnim byté,
vyuziva terénni sluzbu a dochazi na pracovni rehabilitaci. Misto ni byla do sluzby pfijata nova
uzivatelka, ktera byla vice jak 10 let umisténa v PN Kosmonosy a naopak vyZaduje vysokou
miru podpory, aby se zadaptovala v novém prostredi. V Ceské Lip& 2 uzivatelé vyuzivali o
vikendu a ve vecernich hodinach sluzby peCovatelek (jednalo se o zdravotni Ukony mimo
provozni dobu). U 2 uzivatelu byla smlouva ukon€ena dohodou (jeden uzivatel se vratil zpét
do PN Horni Befkovice a druhy uZivatel byl umistén v LDN). V Liberci doSlo u jednoho
uzivatele k ukoneni smlouvy pro opakované porudovani pravidel. OdeSel na ubytovnu a po
mésici a pll se prestéhoval do podnajemniho bytu. Ma podanou zadost do Domova
s pedovatelskou sluzbou a vyuziva terénnich sluzeb Fokusu Liberec. V Ceské Lipé se 2
uzivatellm pomoci pracovni agentury podafilo najit si praci, do které 1 uzivatel stale dochazi
a druhy musel praci ukoncit ze zdravotnich divodu.

NasSi uzivatelé maji ve vétSiné pfipadd velmi nizké pfijmy, néktefi jsou i na davkach hmotné
nouze, protoze nemaiji narok na vyplatu invalidniho ddchodu a jejich zdravotni stav jim ani
neumozriuje pracovat. DalSim problémem u naSich uzivatelu je jejich finanéni negramotnost.
Z tohoto divodu ma vice jak polovina z nich soudem ustanoveného opatrovnika na finance.
Se vSemi opatrovniky se nam celkem dobfe spolupracuje a snazime se s nimi domlouvat ve
prospéch nasich uzivatell. Kazdy uzivatel ma sestaveny individualni plan na hospodareni s
penézi a uCi se vychazet se svymi mési¢nimi pfijmy. Pracovnici sluzby také pomahaji
uzivatelim s Zadostmio prispévek na péci. Na Zadost uzivatele jsou i pfitomni pfi socialnim
Setfeni ve véci pfiznani Ci navySeni pfispévku na péci. Jsou schopni predavat konkrétni
informace o schopnostech jednotlivych uzivateltd a dolozit jakou miru pomoci v nasi sluzbé
potfebuji. U v§ech uzivatelt sluzby jsme podali zadost o prispévek na péci. Z 24 uzivateld,
ktefi v roce 2017 vyuzili sluzbu Chranéného bydleni, byl pfispévek na péci pfiznan (10




uzivatelim |. stupen, 8 uzivatelim II. stupen, 4 uzivatelim lll. stuperi a u 2 uzivatel(, ktefi do
sluzby nastoupili na konci roku, se pfispévek na péci jesté vyfizuje).

Dal§imi stanovenymi cili sluzby Chranéné bydleni je pomoc uzivatellm v oblasti zvliadani
béznych ukonu péce o vlastni osobu, pomoc pfi zajisténi stravy, pomoc pfi pé€i o domacnost,
pomoc s planovanim rezimu dne a dodrzovanim léCebného reZimu, pomoc pfi zajiSténi
kontaktu se spoleCenskym prostfedim, atd. Zakladem sluzby je nacvik praktickych dovednosti
spojenych s bydlenim a zvySovani kompetenci uzivatele v této oblasti. Chranéné bydleni
aktivné podporuje uzivatele v udrzeni schopnosti zit plnohodnotny zivot a zvladat sve
kazdodenni potfeby. Prostfednictvim na$i sluzby vytvafime podminky pro zachovani
sobéstacnosti, napomahame zaclenovani do spoleCenského Zivota, snazime se uspokojovat
individualni potfeby uzivateld, ktefi z divodu zdravotniho stavu nebo snizené sobéstacnosti
potfebuji pomoc a podporu druhé osoby.

Aktualné feSime problém, Ze v Libereckém regionu chybi navazné sluzby pro starnouci
uzivatele s duSevnim onemocnénim. Néktefi naSi uzivatelé pomalu dosahuiji véku, kdy by méli
narok na umisténi do Domova pro seniory. Vzhledem ale k jejich diagndze jsou vétSinou
odmitnuti. Problém je umistit je i do Domova se zvlastnim rezimem. Naposledy se nam
podafilo jednoho uzivatele umistit az do Domova Potoky. Jeho rodina to ma ale k nému daleko
a omezil se tak mezi nimi osobni kontakt. Ohledné navaznych sluzeb mame i opacny problém
a to s hledanim vhodného bydleni pro uzivatele, ktefi si preji odejit z naSi sluzby a bydlet
samostatné. Vzhledem k jejich nizkym pfijmdm a zdravotnimu omezeni maji velmi malou Sanci
dostat se do podnajemniho bytu. VétSinou odchazeji na ubytovnu nebo do naSich terénnich
bytl. Zde je ale omezena kapacita a bydleni je pouze na rok, coz nevyresi jejich dlouhodobou
bytovou situaci. Déle vzhledem k omezené kapacité naSi sluzby nedokazeme uspokojit
vSechny zajemce o sluzbu, proto pocitame do budoucna napf. s rozSifenim sluzby i v jinych
obcich, popf. se zménou sluzby Chranéné bydleni v Krasné Studance na Domov se zvlastnim
rezimem.

Béhem roku 2017 doSlo ve sluzbé Chranéné bydleni k nékolika personalnim zmeénam.
V Liberci odesly 2 asistentky a v Ceské Lip& ukongila pracovni pomér vedouci sluzby. Sluzba
v Ceské Lip& se na zadatku roku 2017 prestéhovala do nové zrekonstruovanych prostor
v Dubické ulici a navySila se i kapacita sluzby o0 4 nova mista, coz umoznilo pfijmout nové
uzivatele. Od kvétna 2017 doSlo v Liberci k navySeni pracovniho uvazku u vikendové sluzby.
Pracovnice zacala vice zapojovat naSe uZivatele do aktivizaCnich Cinnosti. Ve spolupraci
s fokusovym My Klubem navstivili naSi uzivatelé nékolik spoleCenskych akci — cirkus,
vernisaze, tanecni vecirek, akci Modry slon v ZOO, Botanickou zahradu, aj. Nékolikrat byli i
s pracovniky sluzby Chranéné bydleni v rGznych libereckych restauracich na spole¢ném
obédé nebo siposedéli v nadi liberecké kavarné V patfe.

Zpracovala za Liberec Pavlina Prouskova DiS, za Ceskou Lipu Olga Votypkova




Sluzba Podporasamostatnéhobydlenivroce 2017

Misto poskytovani:

Nezvalova 662, Liberec 15

Jiraskova 4898/9, Jablonec nad Nisou
Protifasistickych bojovniki 183, Tanvald
Ruska 3332, Ceska Lipa

Kapacita sluzby je celkem 50 uzivatell, 30 uzivatell v Liberci a 5 uzivatell v Jablonci nad
Nisou a 15 uzivatell v Ceskeé Lipé.

V roce 2017 byla v Liberci a Jablonci n. Nisou poskytnuta sluzba 49 uzivatelim, bylo uzavieno
14 novych smluv o sluzbé, 8 uzivatelt sluzbu ukoncilo, z toho 5 uzivatelt z divodu naplnéni
cile. Pracovnici poskytli celkem 10 408 sluzeb b&hem 3 020 hodin programu. V Ceské Lip&
byla sluzba poskytnuta 17 uzivatelim. Pracovnici poskytli celkem 1 411 sluzebv 638 hodinach
programu.

Poslanim sluzby je podpora duSevné nemocnych lidi v samostatném bydleni, v jejich
vlastnich domacnostech podle jejich pfedstav a moznosti.

Cilovou skupinu tvofi lidé s duSevnim onemocnénim starSi 18 - ti let, ktefi v dusledku své
nemoci nebo dlouhodobé hospitalizace potfebuji podporu v €innostech souvisejicich se
samostatnym bydlenim, péci o domacnost, zvladanim partnerskych a rodinnych vztaha.

Cilem sluzby je pomoci uzivatelim udrzet si vlastni bydleni, rozvoj praktickych socialnich
dovednosti zahrnujici kazdodenni obstaravani domacnosti (ndkup, prani, uklid, hospodareni
s penézi), samostatné rozhodovani v nejriiznéjSich situacich (pfi cestovani, jednani na
Ufadech, organizaci volného €asu apod.), obnoveni, nebo upevnéni kontaktu s rodinou,
podpora v oblasti partnerskych vztaha.

Sluzba je realizovana jako podpora v bydleni ve vlastnich domacnostech uzivateli a v 7
pod/najemnich bytech Fokusu v Liberci, v Jablonci n. Nisou i Ceské Lipé&, kde je celkova
kapacita 28 mist v jednollzkovych a dvojlizkovych pokojich.

Sluzba vychazi z obecnych principt:

e podpora samostatnosti a sobéstacnosti, vyrovnavani pfilezitosti (napf. v oblasti prace,
bydleni, spoleCenskych vztaha, traveni volného ¢asu apod.)




e individualni pfistup respektujici potfeby a volbu uzivatele

e prace s SirSim okolim uzivatele, zejménas jeho rodinou

e informovanost uzivatele (o poskytovanych sluzbach, sluzbach jinych poskytovatelu,
bé&Znych vefejnych sluzbach, apod.)

e respektovani a obhajoba prav duSevné nemocnych (pfi kontaktu s ufady, zdravotnickymi
sluzbami, soudy, institucemi apod.)

e respektovani prav uzivatell na ochranu osobnich udaji a divérnost informaci

e respektovani uzivatelu jako rovnopravnych partnerd

e komunitni pFistup pfi poskytovani sluzeb a komunitni prace

Rok 2017 v Liberci a Jablonci nad Nisou

Z celkového poctu 49 uzivatell jsme poskytovali terénni sluzbu u 25 lidi v pod/najemnich
bytech nasi organizace, protoze jsou pro nase uzivatele a zajemce o sluzbu finanéné vice
dostupné a zaroven zde ziskavaji socialni dovednosti nezbytné k samostatnému Zivotu.
Pracovnici dochazeli k 24 uzivatelim do jejich vlastnich domacnosti, zejména do méstskych
bytll mésta Liberec a do komer&nich podnajma.

Za velky pfinos sluzby povazujeme skuteCnost, Ze 7 lidi mohlo opustit psychiatrickou
nemocnici Kosmonosy a mohli zacit znovu Zit v komunité v Liberci a Jablonci nad Nisou.
Psychiatricka nemocnice a azylové domy jsou nejéastéjSim zdrojem naSich uzivatelu.

V roce 2017 se sluzbé& Podpora samostatného bydleni podafilo pomoci vyiesit nejdllezitéjsi
cil, najit vlastni bydleni celkem 5 uzivatelim sluzby, ktefi nyni ziji v bézné komunité. VSichni
nadale spolupracuiji se socialni sluzbou Podpora samostatného bydleni.

Terénni pracovnici pracuji s uzivateli zejména v oblasti ziskavani a rozvoji jejich socialnich
dovednosti. S kazdym uzivatelem je sestaven a prubézné hodnocen individualni plan. V roce
2017 bylo nejCastéjSim cilem vzajemné spoluprace: hledani vhodného bydleni, podpora pfi
finanCnim planovani, podpora pfi udrZeni stabilniho zdravotniho stavu bez hospitalizace,
podpora pfi zajiStovani odborné lékarské péce, doprovody k lékaflm a na ufady a zaroven
podpora pfi jednanich, feSeni dluhl a splatek, pomoc pfi pé€i o domacnost a zajisténi stravy.

| vroce 2017 trvala spoluprace s Dobrovolnickym centrem AMIKUS. Za naSimi uzivateli
dochazeji pravidelné dvé dobrovolnice, které s nimi pracuji predevSim v oblasti socialniho
zaclenéni, vyuzivani zdroju komunity a smyslupiného traveni volného ¢asu.

Nové jsme vprabéhu roku 2017 vyzkousSeli skupinové psychoterapie se zkuSenou
psycholozkou, ale Ié€ebny postup se moc neosvédCil, zajem ze strany uzivatelt byl minimalni.
Spoluprace psychologa s klienty bude nadale sméfovana individualné.




Sluzba PSB novéiv Tanvaldu

Pobocka v Tanvaldu se oteviela 1. 10. 2017. Dlvodem vzniku je dostupnost sluzby pro klienty
tohoto regionu. Vzdalenost a C€asova naroCnost dojezdu =z Liberce byla prekazkou
v poskytovani sluzby v této oblasti, ale evidovali jsme zajem ze strany vefejnosti. Postupné se
zaridily prostory, nové pfijati pracovnici se zaucili, a do konce roku méla sluzba v Tanvaldu jiz
dva svoje nové klienty. Uzivatelé a zaméstnanci z Jablonce nad Nisou presli do pusobnosti
Tanvaldské pobocky.

NejvétSi zmeénou v personalnim obsazeni sluzby bylo pfijeti zdravotni sestry do tymu PSB
v Liberci, Tanvaldu i Ceské Lip&. Vzhledem na zdravotni problémy —dusevni i fyzické — vétsiny
naSich uzivatell, je to krok spravnym smérem. Zdravotni sestry pfinesly do tymu novy
profesionalni vhled a zkuSenosti ze somatické oblasti, také moznost odbornéjSiho zhodnoceni
pfedevSim fyzického zdravotniho stavu klienta. | kdyZ role zdravotni sestry v tymu neni jeSté
celkem pfesné definovana, jejich profesni zkuSenosti jsou velkym pfinosem jak pro kolegy, tak
i samotné uzivatele.

Pribéh zenyz Liberce:

Pribéh klientky zacina jiz ve 14 letech, kdy zaCala experimentovat s navykovymi latkami a ve
20 letech zacala uzivat omamné psychotropni latky pravidelné. V 18 letech odeSla z domova,
zacCala si sama shanét praci i bydleni. Zprvu pracovala v hotelu jako servirka, to ale brzy
skoncilo. Pracovala, kde se dalo, pfespavala u cizich lidi, ktefi ji byli ochotni pomoct. Pdl roku
pusobila v noCnim klubu, kde se Zzivila jako prostitutka, tanecCnice, servirka. Tam se také
seznamila se svym pritelem, se kterym zacala pozdéji zit. Pofidili si spole¢né dum, auta a Zzili
normalnim Zivotem. To se postupné zacalo kazit, kdy klientce za€alo vadit uzivani marihuany
jejim pritelem, i pfes to, Ze ona sama byla uzivatelkou pervitinu. Na$la si praci v pekarnég, kde
zacCala mimo jiné popijet alkohol a také v té dobé nataCela pornografické filmy. Pfitel o tomto
védél, vSe toleroval a dokonce klientku pozadal o ruku, ta ale zadost odmitla. Vratila se
k rodi¢im, kde byla asi mésic, a pak se odstéhovala do Prahy. V té dobé jiz uzivala drogy
intraven6zné. Postupné zacala vyuzivat sluzby K-centra — terén a sluzby azylovych doma v
Praze. Béhem této doby podstoupila interferonovou IéCbu Zloutenky typu C. V Praze se
seznamila s novym pfitelem, ktery byl také uzivatel psychotropnich latek, Zili spolu nékolik let.
Ze dne na den se ale klientka rozhodla abstinovat. Toto rozhodnuti zpUsobilo, Ze se ocitla bez
bydleni na ulici. Pfitele opustila. Po roce abstinovani se zaCaly objevovat halucinace, které se
projevily poprvé v metru, kdy zacala vidét obrazovky a rGizné predméty, které tam nepatfily.
lhned siuvédomila, Ze néco neni v pofadku (napf. napisy, které vidéla, byly v cizich jazycich).
Byla z toho rozrusena, a myslela si, Zze siz ni nékdo déla legraci. Tyto stavy se ale opakovaly.
V té dobé bydlela u nového pritele, ktery ji ale fyzicky ublizoval. Od pfitele nasledné odesla,
a zila v ulicich Prahy jako bezdomovkyné, Zivila se jidlem z kontejner(. Zkontaktovala urady
a policii s zadosti o pomoc, vypravéla jim vymyslené pfibéhy o rodiné i své identité, toto
chovani v podstaté bylo volani o pomoc, jak dnes fikd. Na zakladé toho byla pfevezena na
psychiatrii v Praze a nasledné do Kosmonos, kde stravila nasledujicich asi 7 mésicu. Zde byla
klientce diagnostikovana schizofrenie. Tam se také poprvé setkala s pracovniky Fokusu. Byla




navazana vzajemna spoluprace a klientka se prestéhovala do najemného bydleni v Liberci,
kde nyni Zije. Je ji poskytovana terénni sluzba Podpora samostatného bydleni. V této dobé
také nasli u jeji maminky rakovinu, nastéstije IéCba uspésna. Toto obdobi klientka uvadi jako
tézké, kdy se bala, Ze se zhorSi jeji psychicky stav, nebo porusi abstinenci. Nyni je pres rok
ve sluzbé Podporovaného bydleni, vyborné spolupracuje a vychazi se svymi spolubydlicimi i
pracovniky Fokusu. ZacCala spolu s kli€ovym pracovnikem Zzadat o invalidni duchod, ale
vzhledem ke kratkému obdobi odpracovanych let neméla narok na jeho vyplatu. Z toho dtvodu
zacCala pracovat na zkraceny uvazek jako uklizeCka pfimo ve Fokusu. Momentalné se vSe
aktualné fesSi a klientka je na dobré cesté ziskat narok na vyplatu ID. Pfes 5 let abstinuje od
drog, co klientka vidi jako jeji velké ZzZivotni vitézstvi. Ma dobré vztahy s rodinou, se kterou
obnovila vazbu a je s nimi v pravidelném telefonickém spojeni. Rodina ji nevidéla 9 let, pouze
na fotografii, kterou jsme v zimé poridili a poslali ji. NasSla si v okoli pfitele a kamarady ve
Fokusu. Se svou nemoci se smifila, a Zije plnohodnotnym Zivotem, kdy ji jeji nemoc viditelné
neomezuje. Halucinacemi jiz netrpi. Dava si svij zivot zase do pofadku a v tomto roce se
planuje kone¢né vratit k rodiné a zit s babic¢kou, rodina se na ni velice tési.

Sluzba PSB v Ceské Lipé

Pobocka v Ceské Lipé se nachazi v Ruské ulici 3332. Zde také bydli 9 klientd z celkového
poCtu 15 klientl. Ostatnich 6 klientd vyuziva nase sluzby vétSinou v méstskych bytech,
pfipadné v komercnich podnajmech.

UrCitym uspéchem vroce 2017 byla urCité skuteCnost, Ze minimalné 4 lidé pfisli
z psychiatrickych nemocnic rovnou do naSeho PSB, dohromady stravili v 1é€ebné primérné
10 let Zivota. Nadale probihaji zkuSebni pobyty jedné klientky, ktera nastoupi v roce 2018.
Jeden klient se odstéhoval do sveé pfirozené komunity.

V roce 2017 se kompletné zménil tym pracovniki na pobocce. V souc¢asné dobé ma tym
asistentku v socialnich sluzbach, dvé zdravotni sestry, socialniho pracovnika a peer
konzultanta. Zacatkem priStiho roku bude pfijat odbornik na zameéstnavani klientu.

Zpracovala: Bc. Katarina Ondikova, Bc. Bohunka Poznarova, Mgr. Jitka Stranska




Sluzba Socialnirehabilitacev roce 2017

SluZba socidlni rehabilitace je poskytovana od 1. ledna 2017, kdy byla zaregistrovana jako
nastupujici za sluzbu SAS, které k 31. 12.2016 registrace skoncila. UZivatelé sluzby SAS presli
pod nove zaregistrovanou sluzbu.

Sluzba Socialni rehabilitace je poskytovana jako sluzba terénni a ambulantni. Terénné se
poskytuje v pfirozeném prostfedi uzivatelt, ambulantné pak na téchto mistech:

Nezvalova 662, Liberec 15
Ruska 3322, Ceska Lipa
ProtifaSistickych bojovnika 183, Tanvald (vznik 1. 10. 2017)

Sluzba byla za uplynuly rok poskytnuta v Liberci 79 uzZivatelim, v Ceské Lip& 17 uzivateldim,
v Tanvaldu 11 uzivatelim. Tydné pak ma sluzba kapacitu 19 uzivatelu, tato kapacita se pak
na konci roku rozsifila o 3 uzivatele tydné po té, co byl zalozen také terénni tym Tanvald.

Cilovou skupinu tvofi duSevné nemocni lidé z Libereckého kraje, starSi 16 - ti let, ochotni
spolupracovat s kli€ovym pracovnikem na feSeni svych souc¢asnych problému. Uzivateli sluzby
se mohou stat také pfibuzni a blizké osoby nemocného.

Poslanim sluzby je dlouhodoba pomoc dusevné nemocnym zvladat projevy nemoci tak, aby
mohli i nadale zit ve svém pfirozeném prostifedi nebo se do ného znovu vratit. Proto jsou
uzivatelé motivovani po ukon€ené hospitalizaci k aktivité pfi zvliadani jejich socialni situace.
UzZivatelé, ktefi bydli ve svém pfirozeném prostfedi, jsou pak podle potfeby navstévovani
z divodu udrzeni socialniho kontaktu. Podpora jejich samostatnosti a sobéstacnosti je pak
poskytovana v oblasti bydleni, spoleCenskych vztaht, zaméstnavani, socialnich davek, traveni
volného ¢asu nebo pfi feSeni jejich zdravotni situace.

Od pocatku roku se sluzba Socidlni rehabilitace snazila reagovat na potfebu zavadéni
multidisciplinarnich tymu. Proto na zakladé Skoleni v holandskych terénnich tymech byla
zahéjena aplikace metody pripadového sdileni, nejprve v tymu v Liberci, pozdgji pak i v Ceské
Lipé, na konci roku tento zplsob prace prevzal také novy terénni tym v Tanvaldu. Metoda
pFipadového sdileni umozriuje poskytovani intenzivnéjsi sluzby takovym uzivatelim, ktefi se
ocitaji v ohrozeni krizi nebo v situaci, kdy prochazeji slozitych Zivotnim obdobim. Béhem
rocniho obdobi se v libereckém tymu ocitlo v intenzivnéjSim rezimu poskytovani sluzeb 7
uzivatelt, v Ceské Lipé 4 uzivatelé, v Tanvaldu 2 uzivatelé.

DalSi cestou smérem k multidisciplinarité pak bylo postupné pfijimani dalSich ¢lent tym(
s jinou specializaci. Do terénniho tymu Liberec byl pfijat v Cervenci peer konzultant, neboli
&lovék s viastni zkugenosti s nemoci, ktery se v libereckém tymu velmi osvédgil. Ceskolipsky
tym naopak ucinil dobrou zkuSenost se zdravotni sestrou, ktera se stala Clenkou tymu
v Cervenci. Novy tanvaldsky tym se pak od samého zacatku snazil pfijimat zaméstnance
sruznymi specializacemi. Na samém pocatku sestaval zvedouci sluzby, pracovnice
v socialnich sluzbach a zdravotni sestry.

VySe popisované zmény byly u€inény v souvislosti s novym trendem organizace, kterym je
vybudovani terénnich tymU ne podle typu poskytované registrované sluzby, ale podle mista




jejich umisténi. V pri§tim roce tak dojde k vytvofeni celkem 4 terénnich tymu, které budou
poskytovat jak sluzbu Socialni rehabilitace, tak sluzbu Podpora samostatného bydleni.

Uspéchy sluzby
Konkrétni uspéchy sluzby v Liberci

Vzhledem s novou pracovni pozici peer konzultanta se podafilo vice zapojit tfi uZivatele do
volnoCasovych aktivit, jako jsou pravidelné prochazky, navstéva knihovny nebo prace
s pocitatem. SmyslupIné traveni volného ¢asu a denni rezim jsou dulezitym krokem na cesté
k uzdraveni. Deset uzivatell, ktefi byli kontaktovani v psychiatrické nemocnici Kosmonosy,
bylo navazano na sluzbu Podpora samostatného bydleni a Chranéné bydleni, v ramci kterych
ziskali bydleni.

Konkrétni uspéchy sluzby v Ceské Lipé

Béhem roku prosla sluzba kompletni personalni zménou. Do tymu byli pfijati novi lidé, a to
pfedznamenalo vznik multidisciplinarniho tymu. Byla pfijata nova vedouci - socialni pracovnik,
dvé asistentky - zdravotni sestry a peer konzultant. O¢ekavame také, Ze tento trend bude
pokraCovat i pfisti rok, a doufame, Ze do tymu pfijde i psychiatr a pracovni konzultant.

Od ledna probéhlo nékolik setkani s novymi klienty v PN Befkovice, diky dobré spolupraci
bylo pét z nich propusténo. V fijnu jsme navazali kontakt s firmou Norwood s. r. o., ktera
prislibila, Ze upfednostni uzivatele nasi sluzby béhem pfijimaciho fizeni. | pfesto, Ze se tym
rozrostl odborné i po€etné, personalni kapacita je stale mala a neni mozné naplnit poptavku
po sluzbé.

Konkrétni uspéchy sluzby v Tanvaldu

PobocCka Tanvald vznikla 1. 10. 2017, na jejim pocCatku staly tfi nové pracovnice, které se
podilely na jejim postupném zafizovani. Do konce roku byla zcela vybavena kancelar a
konferen¢ni mistnost. Pracovnice se také seznamovaly s metodikou sluzby, smérnicemi a
svlastni praci s uzivateli sluzeb formou stazi, navstévami v psychiatrické nemocnici
Kosmonosy, zrovna tak se jim podafilo navazat spolupraci se socialnimi odbory Méstského
Uradu Tanvald, Velké Hamry a Jablonec nad Nisou. Uspéchem sluzby pak bylo postupné
prevzeti klientl z terénniho tymu Liberec a navazani spoluprace s dalSimi uzivateli v Tanvaldu
a okoli.

Pribéh muze z Liberce:

S panem L. jsem navazala spolupraci v PN Kosmonosy, jeho ciem bylo najit vhodné
zaméstnani a ziskat podporu pfi vyfizovani invalidniho dichodu. Pan L. je komunikativni a'i
navzdory svému onemocnéni docela aktivni. Po navratu z nemocnice jsme proto hned zacali
pracovat na stanovenych cilech.




Zasli jsme na CSSZ a podali Zadost o zvy$eni ddchodu. Déle jsme si domluvili schiizku
s pracovniky Rytmus Liberec, ktefi se specializuji na hledani pracovniho uplatnéni pro
zdravotné postiZzené na volném trhu prace. Pan L. navazal spolupraci s pracovniky Rytmusu.
Spole¢né jsme navstivili pracovni agenturu Prace Liberec, kde se zaregistroval.

Zacali jsme s nacviky dovednosti prace na PC. Jednou tydné jsem pana L. navstivila u ného
doma, a ukazala mu praci v programech MS Excel a MS Word. Nasledné jsem mu vytvofila
Ukoly pro vypracovani a ukotveni nauCenych dovednosti. Pan L. vSe bez problému zviadl,
takze si na zakladé vyuky dokazal napsat pracovni verzi svého Zivotopisu.

JelikoZ se zatim prace nerysovala, napadlo nas, Ze bychom mohli néjaké Zivotopisy osobné
odnést na personalni oddéleni do spole¢nosti, o kterych vime, Ze zaméstnavaji zdravotné
postizené, v nichz by se také mohl zarover pan L. osobné predstavit. Jako prvni jsme oslovili
MC Koloseum, kde si pracovnice s nami sjednala schizku. Na setkani pan L. popsal, co by
asi chtél, a jaky pracovni €as by zvladl. Pracovnici se pan L. libil, a pfislibila mu, Ze kdyzZ se
v prubéhu meésice uvolni misto, bude s nim pocitat. Nakonec p. L. praci dostal. V MC
Koloseum pracoval ale jenom 3 mésice. Kazdodenni sezeni u PC v priibéhu 4 hodin denné
mu pusobilo bolesti zad.

Na podzim byl pan L. pfed posudkovou komisi kvlli navySeni stupné invalidity na stuperi 3.
Komise navySeni schvalila.

Vzhledem k tomu, Ze pan L. je aktivni, zacali jsme hledat i jiné mozZnosti vyuziti dne. Navrhla
jsem mu proto zarazeni do projektu ,Chceme se uplatnit®, ktery nabizi sdruzeni Tulipan. Pan
L. si sjednal schlizku s pracovnici Tulipanu a do projektu se zapsal. V tuto chvili pan. L.
program témér ukoncil, a byla mu nabidnuta prace ve sdruzeni Tulipan.

V soucasné dobé je moje spoluprace s panem L. spiSe sporadicka, setkavame se jednou za
mésic, a spolupracujeme na vyuZziti volného ¢asua moznostech rozvoje jeho osoby.

Vyroéni zpravu zpracovala Ing. Ivana Kovarova, kazuistiku Bc. Katarina Ondikova




KavarnaFlorianka 2017

NasSe kavarna v tomto roce nabizela zaméstnani 12 zdravotné znevyhodnénym osobam,
pfevazneé s dusevnim onemocnénim. Jedna se o praci na recepci— 2 mista, na kavarné ¢isnik/
servirka — 4 mista, v kuchyni — 3 mista (2 kucharky a 1 pekarka). Dale to bylo 1 misto vedouci
kavarny, 1 misto provozni kavarny a 1 misto kli€¢ového pracovnika STD. V letoSnim roce jsme
prijali 2 nové zaméstnance a 3 zaméstnanci odesli pracovat jinam.

PFimo na kavarné probiha nacvik uzivatell, ktefi by radi do budoucna pracovali bud u nas na
kavarné, nebo si nasli podobnou praci jinde. Pfichazi k nam i uzivatelé, ktefi potfebuji poznat
své moznosti — proto chtéji nékam pravidelné dochazet, naucit se komunikovat s vefejnosti,
zjistit, co jsou schopni zvladnout po pracovni strance. V tomto roce pro$lo zacvikem na
kavarné 6 uzivatelu. Jeden nastoupil na pozici kuchaf, a stale ¢erpa podporu na pracovisti,
jeden sluzbu ukoncil — ziskal pracovni misto na trhu prace. 3 klienti sluzbu STD ukoncili
z divodu ukon€eni smlouvy a 1 uzivatel je v zacviku. Dale workshopy proslo 18 uzivatelu, byli
spokojeni a vSe zvladli.

Kavarna Florianka nabizi Cerstvé obCerstveni (rizné druhy fezu, sladké nebo slané pecivo,
zaviny, ¢okoladové nebo ovesné susenky, slané dorty, obloZzené misy, dorty, ovocné misy...).
Na kavarné podavame teplé Cistudené napoje, koktejly.

Pripravujeme na objednani rauty, obCerstveni (napf. rautové fizeCky, jednohubky, masové
rolady, sladké rolady, rizné druhy fezu, sladky nebo slany dort, pinéné rohli€ky sladkou,
masovou €i zeleninovou smési, oblozené talife, salatové i ovocné misy, chlebicky, riizné druhy
téstovinovych salatl...), jak pro organizace, tak i pro soukromé osoby. Radi pfipravime
obcerstveni podle pfani zakaznika. Pokud sizékaznik pfeje dovézt objednavku mimokavarnu,
pfipravit, upravit rautové stoly, nebo ma zajem o obsluhu na svych akcich, jsme schopni vie
zajistit.

K nasikavarné patfi kuchyn, kde se kazdy den pfipravuji obédy dle tydenni nabidky. Jedna se
o hlavni jidlo nebo polévku. VétSinou si obédy objednavaji zaméstnanci organizaci, sidlici ve
spolkovém domé, a zaméstnanci Fokusu. Nékdy se pfipravuji obédy pro pfiméstské tabory
nebo ruzné vzdélavaci programy. K tomu si zakaznici mohou objednat i tzv. minutky dle
nabidky. V kuchyni se také pfipravuje veSkeré obCerstveni na rauty. Nové jsme zaradili do
nabidky vareni obédl domu a svacinek pro déti na objednavku.

Soucasti kavarny je recepce spolkového domu, kde se stfidaji 2 zaméstnanci. Maji pfehled o
vSech akcich ve spolkovém domé, i kde jaka organizace sidli. Dokazi navstévniky nasmeérovat
nebo doprovodit do jednotlivych organizaci.

Za Klidny provoz kavarny, pfijemné prostfedi, milou obsluhu, vztahy na pracovisti zodpovida
vedouci kavarny. ZajiStuje prednasky, besedy, workshopy, akce pro déti, vernisaze. Za
planovani, nakupy, pfipravu atd. zodpovida provozni. Dale je zde klic¢ovy pracovnik STD, ktery
se vénuje uzivatelim v zacviku na pozicich: €iSnik/servirka, recep&ni, kuchaf/kucharka nebo
pekaf/pekarka. Spolec¢né zkousi pfipravu teplych &i studenych napoju, peceni jednoduchych
fez(, obsluze na kavarné, recepci. NejdllezitéjSim ukolem je naucit se komunikovat se
zameéstnanci, navstévniky SD.




Mala ukazka nasi aktivity — rauty pro Statutarni mésto Jablonec nad Nisou, CCK JBC., CZP
JBC., CSS JBC., DZU JBC., Nadsji JBC., Diakonii JBC., Svaz dichodct JBC., CSZ JBC.,
HZS JBC., komunitni planovani, Rodina 24, Dia klub, soukromé osoby.

VolnoCasove aktivity: workshopy — malovani pernick, malovani ZehliCkou, pohadkova
pfehrada, herni odpoledne, ko¢arky — béh, orient-show Zelezny Brod, pfednasky o zdravi...

Jedenkrat za 2 — 3 mésice pofadame vernisaz na kavarné, na pripravé se podili STD
(ob&erstveni, obsluha, pfiprava kavarny)

Kavarna Florianka spada pod Fokus Liberec o.p.s., ukolem je zviditelnéni se na trhu prace,
ziskavani novych zakazek, zvysit navstévnost kavarny. Ale hlavnim cilem je pomoc lidem
s dusevnim onemocnénim, opétovny navrat do spoleCenského i pracovniho Zivota.

KavarnaV patre 2017

NasSe kavarna vznikla v dubnu roku 2017. Nabizi zaméstnani 5 osobam se zdravotnim
postizenim, a je také tréninkovym pracovistém Socialné terapeutickych dilen.

Pracuje zde vedouci (provozni) na ¢aste€ny uvazek a o Ctyfi Caste€né uvazky se déli servirky.
Kavarna je oteviena od 9.00 do 18.00hod. a dle pozadavku i o vikendu.

V kavarné nabizime domaci palacinky, livance, fezy, kolaCe, chlebiCky, délame také pohary
s domaci Slehackou. Pfipravujeme ranni snidané pro Coworking Liberec, rauty a obCerstveni
na liberecky krajsky urfad a Evropsky dim. Snazime se zaujmout i soukromé osoby. Postupné
se zde zacaly konat i oslavy narozenin, pro které mame skvély détsky koutek plny hracek a
vyziti pro déti. Takeé diky détskému koutku k nam €asto zavitaji maminky a babicky na klidné
posezeni s détmi. Kazdé 2 mésice zde probiha vernisaz a jednou za mésic se u nas kona
Country vecer.

NasSim ukolem je zaijistit nejen praci pro nékolik osob, ale vytvofit misto, kde se i osoby
s riznymi problémy mohou v klidu setkavat a prozit zde pékné odpoledne nebo vecer.

Nova pracovnizkusenostna kavarné:

Moje dnesni povidani zacina prichodem na kavarnu Florianka po delSi odmlce. ZaCala jsem
uplné od zacatku nacviku, néco jsem si jeSté pamatovala, néco jsem si pfeCetla, zopakovala,
nejvice mé vSak pomohla asistentka, ktera mé uci zvladnout emoce, strach, psychiku,
komunikaci se zaméstnanci i navstévniky kavarny. Béhem roku jsem dosahla pracovnich
ukoll na pozici recepni (osloveni, zapsani zasilek a roznos po SD...) a ¢aste¢né na pozici
CiSnik/servirka (pfiprava teplych a studenych napoju, obsluha zakaznik(, obsluha
kavovaru...). Nacvik na kavarné je v pfjemném prostfedi, zaméstnancijsou tolerantni a tak
jde v8e ,samo“. ObCas je slozité pro vedouci, provozni, asistentku, zaméstnance i uzivatele
skloubit nacvik a chod kavarny bez vétSich problémd a za to bych vSem chtéla podékovat,
vazim si jich.




Zprava za chranénou Remesinou dilnu a dilnu keramickou

ktera je poskytovana v prostorech:
Liberec 15, Nezvalova ul. 662/18

Zacvik na chranéné misto Remesina dilna, jehoz cilem je posilovani dovednosti a schopnosti
uzivatele v oblasti femeslnych dovednosti, umozni ziskat pravidelny rezim, pracovni
dovednosti v Sirokém spektru praci a navyky k vraceni samostatnosti a sebejistoty, které jsou
potfebné k ziskani pracovniho mista na chranéném pracovisti.

Podpora na chranéném pracovnim misté Remeslina dilna pomaha zvladnout pfiméfeny
pracovni vykon, pracovni tempo a komunikaci v pracovnim tymu i vefejnosti. Program pfispiva
k socialnimu zaclenovani do plnohodnotného zivota. Chranénou praci osobam se zdravotnim
postizenim nabizime na pracovisti v Liberci.

Remeslna dilna zamé&stnava 5 pracovnikdl a v ramci vefejné prospésnych praci 1 femesinika,
jako pomocnika v femesiné dilné. V uplynulém roce dilna realizovala 79 zakazek v raznych
odvétvich Femesla, jako stavebnictvi, renovace nabytku, instalatérstvi, elektro opravy,
malifské i natéraCské prace, ale také stéhovani, montaze nabytku a dalSi sluzby dle pozadavku
zakaznika. Zakazky byly vzdy provedeny ke spokojenosti zakaznika, nebot” dobré jméno a
reference délaji organizaci tu nejlepsi vizitku.

Sougasti Remesliné dilny, je také mala keramicka dilna. Zde jsou 2 pracovnici, ktefi ve
spolupraci se Socialné terapeutickou dilnou plni drobné zakazky pro mistni odbératele a
zaroven vyrabi reklamni pfedméty k propagaci organizace. Jednim z pravidelnych odbératel(
je transfuzni stanice v Liberci, ktera si vyrobky naSich dilen oblibila.

V nasledujicim roce bychom dle moznostirozSifili strojni vybaveni dilny a celkové tak vylepsili
kvalitu, pracovni podminky a rychlost vyroby diky technologickym postupim.

Prodejnia propagacniakcevroce2017:

Velikono¢ni dilny v Lidovych Sadech — 1. 4. 2017
Velikono¢ni trhy na Libereckém Kraji — 5. 4. 2017
Workshop v CHK Florianka 11. 4. 2017

Zavod ko&ark( v Zelezném Brodé — 23. 4. 2017
Pohadkova cesta v Zelezném Brodé — 27. 5. 2017
Vystava Richarda Kaisera v CHK Florianka — 8. 6. 2017
Modry Slon 2017 —12. 6. 2017

Vystava v CHK Florianka — Jana Havelkova — 1. 9. 2017




Vystava v Lidovych Sadech (Helena Skalicka + Klienti) — 5. 9. 2017

Prednaska Véry Nesvadbové o numerologii — 14. 9. 2017

Plavba parnikem (spole¢na akce vSech Fokusl) — 20. 9. 2017
Workshop v CHK Florianka — enkaustika — 12. 10. 2017
Pohadkova prehrada — 4. 6. 2017

Den zdravotné postizenych — 13. 6. 2017

Vanocni trhy na Libereckém Kraji 22. 11. 2017

Vano¢ni dilnicky v Lidovych Sadech —18. 11. 2017

MikulaSské slavnosti v Chrastavé — 5. 12. 2017

Adventni koncert + prodej vyrobkdl STD v Chrastave — 16. 12. 2017

Liberecky a Jablonecky klubv roce 2017:

Filip Hermann (vychazky Jablonec): V roce 2017 dobihalo konani vychazek do okoli Jablonce
n. N. v rdmci klubu v Jablonci nad Nisou. Schazeli jsme se v klubovné v Eurocentru a vzdy
zhruba na 1-3 hodiny vyrazeli odpoledne do bliz§iho i vzdalenéjSiho okoli tohoto okresniho
meésta. Cilem byl napf. jablonecky Petfin, Prosecsky hieben, Rozhledna Nisanka, €irekreacni
stfedisko Bedfichov. Poznali sme mésto i menSi mésteCkaa vesnice v okoli, zalesnéné kopce
i luénata udoli. VétSinou se ucastnil pouze 1 ¢len, ob¢as 2, vyjimecné i 3 lenové. Pouzivala
se zdejSi zelezni¢ni, autobusova i méstska doprava. Stalo se obCas, zZe se vychazka vibec
nekonala. Snazili jsme se chodit v kazdém pocasi, pokud vylozené nebyla pritrz mracen nebo
nebylo moc snéhu. V zimé byly vychazky mezi 13-15 h, v |été pak do 16h i do 17h. Jednou za
meésic jsme vyrazeli na del§i sobotni vylet. Vychazky ani vylety nebyly nijak fyzicky naro¢né,
uslo se od 2 do asi 8 km. SpiSe Slo o takovou relaxacni aktivitu, i kdyz jsme nékdy méli i
problém vychazku dokongit, vétSinou ovSem ze zdravotnich divodl. Celkové bych fekl, ze
vychazky nemély vétsi uspéch a spiSe Zivofily.

Ales Vit (posezeni Jablonec): V roce 2017 pokraCovala aktivita klubu stejné jako v minulém
roce, i kdyZ byla ovlivnéna mimo jiné dlouho nevyjasnénym financovani jeho aktivit. Schazeli
jsme se nadale na klubovné, hrali jsme karetni a jiné spoleCenské hry, povidali si u kavy a
Caje, ven jsme se dostali (krom standardné provadénych vychazek Filipem Hermannem) az
koncem léta, kdy byly okolnosti financovani vyjasnény. Navstivili jsme tak letni kino, jednou




vyrazili (spole¢né s POSECem Frydlant a My Klubem v Liberci) do Némecka. Posezeni klubu
se nejvice ucastnili 1-3 Clenové. Béhem roku se k nam pridal jeden novy Clen.

Zprava o aktivitach My Klubu Libereczarok 2017.

Rada bych Vas informovala o prabéhu aktivit a zajmu v My Klubu, ktery je stéle otevien 2x
tydné v prostorach Fokusu Liberec o.p.s., v ul. Nezvalova 662 v Liberci. Do klubu chodi jak
stali klienti, tak i pfibyvaji novi zajemci, ktefi se dozvidaji o0 moznosti chodit do klubu z nasich
letaku, které jsou v Eekarnach ambulantnich Iékafli, nebo pres asistentky, které pracuiji v soc.
sluzbach Fokusu Liberec.

V roce 2017 probéhlo 84 setkani klubu, kterych se zu€astnilo primérné 14 uzivatell, pocet
Clenl byl 56. S koordinatorkou klubu Fesi ¢lenové kazdodenni starosti, poustéji a poslouchaji
hudbu, pfedCitaji ze své tvorby poezie, hraji na hudebni nastroje a mnoho dalSiho. Klub tak v
bezpecném prostfedi simuluje béZné spoleCenské kontakty a interakce, které duSevné
nemocni disledkem onemocnéni a medikace maji snizene.

V roce 2017 kromé pravidelnych setkani navstivil klub cirkus, nékolikrat kino, také sportovni
vyziti bylo na programu — navstéva bazénu Liberec, dale potom i spoleCenska akce — koncert
Sebastiana ve Vratislavicich. Dale pak se zu€astnil vernisazi v jablonecké kavarné Florianka,
a liberecké kavarné V patfe, které jsou nadimi chranénymi pracovisti.

Kazdoro€né zakonCujeme Cinnost klubu vanoéni besidkou, kde je obCerstveni a ¢lenové
klubu si davaji mezisebou darky a spole¢né si povidaji a sdileji vano€ni atmosféru. V dalSim
roce doufame, zZe klub bude pokracovat dal, a Ze pro ¢innost klubu se najdou sponzofi,
abychom mohli podniknout néjaké vylety a rizné akce.

Zpracovali lveta Hlavaékova, Ales Vit, Filip Hermann




Evropské projekty 2017

V roce 2017 jsme ziskali podporu na 2 projekty z prostfedkd Evropské unie, konkrétné
z Operacniho programu zameéstnanost a Integrovaného regionalniho operacniho programu.

Vzhledem k velkym personalnim zménam v ekonomickém useku v prubéhu roku 2017 byla
realizace a administrace projektd velmi naro¢na, ale vSe jsme zvladli se cti, a oba projekty
rozjeli v plném planovaném rozsahu.

IROP — Terénnitymy pro osoby s dusevnimonemocnénim

LA £\/ROPSKA UNIE = MINISTERSTVO
* * Evropsky fond pro regionalni rozvoj - PRO MISTNI
* 2 Integrovany regionalni operacni program ROZVOIJ CR

Projekt je realizovan za finan¢ni podpory Evropské unie

Zahajeni 1. 1. 2017, planované ukonéeni 31. 1. 2018

Predmétem projektu bylo vytvofeni zazemipro praci terénnich tym( ve dvou lokalitach
Libereckého kraje (Tanvaldsko a Ceskolipsko). Konkrétné Slo o pofizeni vnitiniho vybaveni
pronajatych prostor a nakup dvou osobnich automobild. Tymy poskytuji registrovanou
socialni sluzbu Podpora samostatného bydleni pro skupinu duSevné nemocnych, ktefi
mohou Zit mimo ustavni péci. Projekt odpovida zaméru deinstitucionalizace psychiatrické
péce v CR.

Projekt jsme naplnili prostfednictvim dvou kliCovych aktivit (KA) :
1. KA: Vbaveni prostor pro poskytovani socialni sluzby Podpora samostatného bydleni v

ORP Tanvald a Ceska Lipa
2. KA: Nakup dvou automobilti pro terénni sluzby

Obé aktivity byly v roce 2017 Uspésné zahajeny. Pro ORP Tanvald probéhly vSechny nakupy
v€etné automobilu jesté v roce 2017, pro ORP Ceska Lipa bylo nakupovani zahajeno a
dokonceno v lednu 2018.

OPZ - Profesionalizace vnitiniho fungovani organizace Fokus Liberec o.p.s.

EVROPSKA UNIE
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost




Projekt je realizovan za finanéni podpory Evropské unie

Zahajeni — 1. 1. 2017, planované ukoncéeni— 31. 12. 2018

Realizaci tohoto projektu chceme zvysit divéryhodnost organizace Fokus Liberec o0.p.s. ve
vztahu k vefejnosti a také ke statnimu a vefejnému sektoru. Dosahneme toho posilenim
nejproblemati¢téjSich oblasti vnitfniho fungovani organizace, konkrétné se zaméfime na
oblasti strategického planovani, marketingu a PR a prace s kvalitou sluzeb a produktu.

Vystupem projektu budou zpracované strategie v jednotlivych oblastech, a vzdélani
pracovnici, ktefi tyto strategie budou realizovat v praxi.

Projekt naplfiujeme prostfednictvim téchto kliCovych aktivit (KA) :

KA €. 1: Marketing a PR
KA ¢&. 2: Strategie organizace
KA €. 3: Kvalita sluzeb/produktt

KA 1 je zaméfena zejména na zlepSeni prezentace organizace smérem navenek. Aktivita
probihala cely rok 2017, a v ramci této aktivity vznikla nova vizualni identita organizace
Fokus Liberec o.p.s. v€etné nového loga, nové weboveé stranky, informacni letacky a mnoho
dalSich materialt. V ramcitéto KA také probihalo vzdélavani vedoucich pracovnikd,
zamérené na prezentaci organizace a vysledku prace.

V zafi 2017 jsme zahdjili také KA 2, v ramci které vznika zejména novy strategicky plan. V
obdobi zafi 2018 az prosinec 2018 se rozbéhl sbér a vyhodnocovani analytickych podklad
pro strategické planovani Fokusu Liberec na léta 2018-2022 pod vedenim experta na
strategické planovani.

Zpracovala: Bc. Lenka Schneiderova, Dis. - vedouci ekonomického useku.




PODEKOVANI:

Mnohokratdékujeme vSem, kterifinan¢né podporilinasi cinnost:

Ministerstvo prace a socialnich véci
Liberecky kraj

Urad prace Liberec

Urad prace Jablonec nad Nisou
Urad prace Ceska lipa

Mésto Liberec

Meésto Jablonec nad Nisou

Mésto Ceska Lipa

Mésto Doksy

Mésto Novy Bor

Mésto Jilemnice

Mésto Frydlant v Cechach

Mésto Hradek nad Nisou

Mésto Mimon

Mésto Tanvald

Nadac¢ni fond LASVIT

Vybor dobré vule — Nadace Olgy Havlové
Nadace CEZ

Nadace PRECIOSA

Potravinova Banka Liberec

CSOB — Pomahame regiontim




Hospodareni

Naklady K¢ (zaokrouhleno na celé 100)
Mzdové naklady z toho mzdové naklady Feditelka 453 708 12 323 300
Spotrebované nakupy (PHDM, DDHM, material, zbozi) 1413 900
Nakup zbozi kavarny 232 100
Spotieba energie 748 000
Opravy a udrzovani 148 700
Cestovné 39 000
Ostatni sluzby (najemné, telefony,odpady, BOZP, audit...) 2 893 100
Naklady na reprezentaci 4 200
Preventivni prohlidky 6 900
Odpisy 204 800
Poskytnuté lenské prispévky 12 500

Poliéténii dané| ioilatkil ostatni nékladi 166 500

Vynosy K& (zaokrouhleno na celé 100)
Provozni dotace 13 972 300
Trzby z prodeje sluzeb (soc. sluzby, fem. dilna, pronajmy, recepce JBC) 3298 300
Trzby za prodané zboZi - kavarny 554 164
Trzby za vlastni vyrobky 156 954
Prijaté prispévky (dary) 346 200

Ostatni Vi'nOSi iodiisi, bank. uroki, uhradi za ékodu...i 109 200

Prijaté Prispévky

nazev K€ (zaokrouhleno na celé 100)
Sponzorské dary 11 800
Nadaéni fond Lasvit 7 400
Prispévek Horni Berkovice 7 000

Potravini iotravinové banka 320 000

Provozni dotace

nazev K¢ (zaokrouhleno na celé 100)
Dotace MPSV 7 214 800
Dotace z UP Liberec 4 479 300
Dotace - Lib. Kraj soc. sluzby 201 000
Dotace EU (OP, IROP) 770 000
Dotace UP na VPP 157 000
__Dotace - obce na soc. sluzby 790 900
Dotace - obce na klub 28 900
Dotace Lib. kraj - klub 18 700
Dotace UP - zfizeni novych mist 195 500
Dotace UP na CHB 20 700

Cekem 0 ssemsm




ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Spravni radé:

Obecné prospésné spolecnosti: FOKUS Libereco.p.s.
Sidlo: Nezvalova 662/18, 460 15 LiberecXV — Stary Harcov
IC: 46749411

Vyrok auditora

Provedli jsme audit priloZzené Gcetnizavérky obecné prospésné spolecnosti FOKUS Liberec (dale také
»Spolecnost”), ktera se skladazrozvahy k 31. 12. 2017, vykazu zisku a ztraty za rok koncici

31. 12. 2017 a prilohy této Ucetni zavérky, ktera obsahuje popis pouzitych podstatnych Gcetnich
metod a dalsi vysvétlujiciinformace. Udaje o Spole¢nosti jsou uvedenyv pfiloze Géetnizavérky.

Podle naseho nazoru ucetni zavérka podava ve vsech vyznamnych (materiadlnich) ohledech vérny
a poctivy obraz aktiv a pasiv Spolecnosti k 31. 12. 2017, nakladu, vynosi a vysledku jejiho

vrs s

hospodafteni za rok konéici 31. 12. 2017 v souladuss téetnimi predpisy Ceské republiky.

Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedlivsouladu se zdkonem o auditorech a standardy Komory auditor( Ceské republiky
pro audit, kterymijsou mezinarodnistandardy pro audit (ISA), ptipadné doplnéné a upravené
souvisejicimi aplika¢nimi dolozkami. Nase odpovédnost stanovend témito predpisy je podrobnéji
popsanav oddilu Odpovédnost auditoraza audit G¢etnizavérky. V souladu se zdkonem o auditorech
a Etickym kodexem pfijatym Komorou auditor( Ceské republiky jsme na Spoleénosti nezavislia splnili
jsme i dalsi etické povinnosti vyplyvajiciz uvedenych predpisli. Domnivame se, Ze dikazniinformace,
které jsme shromazdili, poskytujidostatecny avhodny zdklad pro vyjadfeninaseho vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyrocni zpravé

Ostatnimiinformacemijsouv souladus § 2, pism. b) zdkona o auditorech informace uvedené ve
vyrocni zpravé mimo Ucetnizavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida statutarni
orgdn Spolecnosti.




Nas vyrok k ucetnizavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Pfesto je vSak soucastinasich
povinnostisouvisejicich s ovéfenim Ucetnizavérky seznamenise s ostatnimi informacemia
posouzeni, zda ostatniinformace nejsou ve vyznamném (materialnim) nesouladu s Gcetnizavérkou ¢i
s nasimi znalostmi o Ucetnijednotce ziskanymi béhem ovérovaniucetnizdvérky nebo zdase jinak
tyto informace nejevijako vyznamné (materialné) nespravné. Také posuzujeme, zda ostatni
informace byly ve vSech vyznamnych (materidlnich) ohledech vypracovény v souladu s pfislusnymi
pravnimi pfedpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace splfuji pozadavky pravnich
predpist naformalnindleZitosti a postup vypracovaniostatnich informaciv kontextu vyznamnosti
(materiality), tj. zda pfipadné nedodrzeniuvedenych poZadavkd by bylo zpUsobilé ovlivnit Usudek
¢inény nazdkladé ostatnich informaci.

Na zakladé provedenych postup(, do miry, jiz dokdZzeme posoudit, uvadime, Zze

e ostatniinformace, které popisujiskutecnosti, jeZ jsou téz predmétem zobrazeniv Ucetni zavérce,
jsouve vsech vyznamnych (materidlnich) ohledech vsouladu s Géetni zavérkou a

e ostatniinformace byly vypracovdny v souladus pravnimi pfedpisy.

Déle jsme povinni uvést, zdanazdkladé poznatkl a povédomio Spolecnosti, k nimz jsme dospéli pfi

provadéniauditu, ostatniinformace neobsahujivyznamné (materialni) vécné nespravnosti. V ramci

uvedenych postupl jsmev obdrZzenych ostatnich informacich Zzddné vyznamné (materialni) vécné

nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost statutarniho orgdnu Ucetni jednotky za Gicetni zavérku

Statutdrni organ Spolecnostiodpovidd za sestavenitcetnizavérky podavajicivérny a poctivy obraz
v souladu s ¢eskymi Ucetnimi predpisy, a za takovy vnitfnikontrolnisystém, ktery povazuje za
nezbytny pro sestaveniucetnizdvérky tak, aby neobsahovalavyznamné (materidini) nespravnosti
zplUsobené podvodem nebo chybou.

Pfi sestavovaniucetnizavérky je statutarniorgan Spolecnosti povinen posoudit, zda je Spolecénost
schopna nepfretrzité trvat, apokud je to relevantni, popsatv pfiloze Ucetnizavérky zalezitosti tykajici
se jejiho nepretrzitého trvania pouzitipredpokladu nepretrzitého trvanipfi sestaveniucetnizavérky,
s vyjimkou pfipadd, kdy statutarniorgan planuje zruseniSpolecnosti nebo ukonéenijejicinnosti, resp.
kdy nemdjinou redlnou moznost nez tak ucinit.

Odpovédnost auditora za audit ucetni zavérky

Nasim cilem je ziskat pfimérenou jistotu, Ze ucetnizavérkajako celek neobsahuje vyznamnou
(materialni) nespravnost zplsobenou podvodem nebo chybou avydat zpravu auditora obsahujici nas
vyrok. Pfimérena mirajistoty je velka mirajistoty, nicméné nenizarukou, Ze audit provedeny v
souladu s vyse uvedenymipredpisy ve vSech pfipadech v ucetnizavérce odhaliptipadnou existujici
vyznamnou (materidlni) nespravnost. Nespravnostimohou vznikat v diisledku podvod(i nebo chyb a




povaZujise za vyznamné (materidlni), pokud Ize redIné predpokladat, Ze by jednotlivé nebo vsouhmu
mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera uzivatelé ucetnizavérky najejim zdkladé pfijmou.

Pfi provadéniaudituv souladu s vySe uvedenymi predpisy je nasi povinnostiuplatriovat béhem
celéhoauditu odborny Usudek a zachovavat profesniskepticismus. Ddle je nasipovinnosti:

e |dentifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialni) nespravnosti icetni zavérky zplsobené
podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujicina tato rizikaa ziskat
dostatec¢né a vhodné dlkazniinformace, abychom na jejich zakladé mohli vyjadrit vyrok. Riziko,
Ze neodhalime vyznamnou (materialni) nespravnost, k nizdoslo v dlsledku podvoduy, je vétsinez
riziko neodhaleni vyznamné (materialni) nespravnosti zplsobené chybou, protoZe soucasti
podvodu mohou byt tajné dohody (koluze), falSovani, imyslna opomenuti, nepravdiva prohlaseni
nebo obchazenivnitinich kontrol statutarnim organem.

e Seznamit se s vnitfnim kontrolnim systémem Spolecnosti relevantnim pro audit v takovém
rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti,
nikoli abychom mohli vyjadfit ndzor na ucinnostjejiho vnitiniho kontrolniho systému.

e Posoudit vhodnost pouZitych Ucetnich pravidel, pfimérenost provedenych téetnich odhadl a
informace, které vtéto souvislosti statutarniorgan Spolecnostiuvedlv pfiloze Uéetnizavérky.

e Posoudit vhodnost pouziti predpokladu nepretrzitého trvani pfi sestaveni ucetni zavérky
statutarnim organemato, zda s ohledem nashromazdéné dikazniinformace existuje vyznamna
(materialni) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek, které mohou vyznamné zpochybnit
schopnost Spolecnosti nepretrzité trvat. Jestlize dojdeme k zavéru, Ze takova vyznamna
(materialni) nejistota existuje, je nasipovinnostiupozornitv nasi zpravé na informace uvedené v
této souvislosti v pfiloze ucetni zavérky, a pokud tyto informace nejsou dostatecné, vyjadiit
modifikovany vyrok. Nase zavéry tykajici se schopnosti Spolecnosti nepretrzité trvat vychazeji z
dikaznich informaci, které jsme ziskali do data nasi zpravy. Nicméné budouci udalosti nebo
podminky mohou véstktomu, Ze Spolecnost ztrati schopnost nepretrzité trvat.

e Vyhodnotit celkovou prezentaci, clenéni a obsah ucetni zavérky, véetné pfilohy, a ddle to, zda
Ucetni zavérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti zplisobem, ktery vede k vérnému
zobrazeni.

Nasi povinnostije informovat statutarniorgdn mimo jiné o planovaném rozsahu a nacasovani auditu

a o vyznamnych zjisténich, kterd jsme vjeho pribéhu ucinili, véetné zjisténych vyznamnych

nedostatkl ve vnitfnim kontrolnim systému.

Audit provedli auditofi Ing. PavlaHavlova, &islo auditorského opravnéni1956, a Ing. Lumir Subert,
Cislo auditorského oprdvnéni1431, a asistentauditoralng. Vlastislav Cejnar, registracnicislo 713.
Audit se uskutecnil ve dnech od 1. do 16. ¢ervna 2018.

Zprava auditora se predava spolecnosti ve ¢tyfech vyhotovenich svazanych av jednom vyhotoveni
nesvazaném.
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V Liberci, dne 16. 6. 2018 zpravu auditoravypracoval jménem auditorské spolecnosti:
AUDITEX, s.r.o.

1. maje 97/25

460 07 Libereclll - Jefab

Cislo auditorského opravnéni9

Ing. Lumir Subert

jednatel spolec¢nosti

PRILOHY
€. 1- Vyrocnizprdva za rok 2017.

¢. 2 - Ucetnizavérkaza rok 2017 obsahujici rozvahu, vykaz zisku a ztraty a pfilohu.




Nazev Gcetni jednotky:

UCETNi ZAVERKA

zarok 2017

FOKUS Libereco.p.s.

Sidlo: Nezvalova 662/18, 460 15 LiberecXV —Stary Harcov
IC: 46749411

Rozvahovy den: 31. 12. 2017

Obsah ucetni zavérky: 1) Rozvahak 31. 12. 2017

2) Vykaz zisku a ztraty za rok koncici 31. 12. 2017

3) Priloha ucetni zavérky za rok 2017

Okamzik sestaveniucetnizavérky:

Podpisovy zdznam statutarniho organu:




11. 6. 2018

ROZVAHA

ke dni 31. prosince 2017

(v celych tisicich K¢)

FOKUS Libereco.p.s.




Polozka AKTIVA Stav Stav
k1.1. k 31.12.
a 1 2
A. |Dlouhodoby majetek celkem 5.914 6.127
|.[Dlouhodoby nehmotny majetek celkem 189 210
2.| Software 189 210
Il.|Dlouhodoby hmotny majetek celkem 6.799 7.198
1.[Pozemky 1.106 1.106
3.[Stavby 4.833 4.833
4.|Hmotné movité véci a jejich soubory 797 1.196
7.|Drobny dlouhodoby hmotny majetek 63 63
9.|Nedokonceny dlouhodoby hmotny majetek
lll.|Dlouhodoby finanéni majetek celkem 10 6
1.|Podily - ovladana nebo ovladajici osoba 10 6
IV.|Opravky k dlouhodobému majetku celkem -1.084 -1.287
2.|Opravky k softwaru -189 -190
6.|Opravky ke stavbam -381 -477
7.|0pravky ke hmotnym movitym vécem a jejich soubortim -451 -557
10.|Opravky drobnému dlouhodobému hmotnému majetku -63 -63
B. |Kratkodoby majetek celkem 2.188 2.331
l.|Zasoby celkem 23 28
1.[Materiél na skladé 2 2
7.|2bozi na skladé a v prodejnach 21 26
Il.|Pohledavky celkem 155 141
1.|Odbératelé 50 49
4.|Poskytnuté provozni zalohy 102 74
5.|Ostatni pohledavky 1
6.|Pohledavky za zaméstnanci 2
12.|Néroky na dotace a ostatni zuctovani se statnim rozpo¢tem 18
lll.|Kratkodoby finanéni majetek celkem 1.221 896
1.|Penézni prostiedky v pokladné 288 276
3.|Penézni prostfedky na Uétech 933 620
IV.|Jina aktiva celkem 789 1.266
1.|Naklady priStich obdobi 6 33
2.|PFijmy piistich obdobi 783 1.233
AKTIVA CELKEM 8.102 8.458




Polozka PASIVA Stav Stav
k1.1. k 31.12.

b 3 4
A. |Vlastni zdroje celkem 5.505 5.677
l.|Jméni celkem 5.416 5.433
1.|Vlastni jméni 5.606 5.626
3.|Ocerovaci rozdily z pfecenéni finanéniho majetku a zavazkud -190 -193
Il.[Vysledek hospodareni celkem 89 244
1.|Uget wsledku hospodareni X 244

2.|Vysledek hospodareni ve schvalovacim Fizeni 89 X
B. [Cizi zdroje celkem 2.597 2.781
Il.[Dlouhodobé zavazky celkem 806 482
1.|Dlouhodobé uvéry 806 482
lll.|Kratkodobé zavazky celkem 1.090 1.718
1.|Dodavatelé 99 -28
3.| Prijaté zalohy 16 11

4.|Ostatni zavazky -10

5.|Zaméstnanci 596 701
6.|Ostatni zavazky vi€i zaméstnanciim 2
7.|Zavazky k institucim soc.zabezpeceni a vefejného zdravotnino pojisténi 278 337
9.|Ostatni pfimé dané 27 33
11.|Ostatni dané a poplatky 1
17.|Jiné zavazky 19 654
22.[Dohadné ucty pasivni 65 7
IV.|Jina pasiva celkem 701 581
1.|Vydaje pristich obdobi 7 14
2.|Vynosy pristich obdobi 694 567
PASIVA CELKEM 8.102 8.458




VYKAZ ZISKU A ZTRATY

zarok koncici 31. prosince 2017

(v celych tisicich K¢)

FOKUS Libereco.p.s.




Polozka NAZEV Hlavni ¢innost | Hospodarska ¢innost
A. |Naklady
l.|Spotfebované nakupy a nakupované sluzby 4.798 681
1.|Spotfeba materialu, energie a ostatnich neskadovanych dodavek 1.869 293
2.|Prodané zbozi 232
3.|Opravy a udrzovani 134 15
4.|Naklady na cestovné 38 1
5. |[N&kladyna reprezentaci 4
6. |Ostatni sluzby 2.521 372
lll.|[Osobni naklady 12.330
10.|Mzdové naklady 9.403
11.]|Z4akonné socialni pojisténi 2.920
13.]|Zakonné socialni naklady 7
IV.|Dané a poplatky 26
15.|Dané a poplatky 26
V.|Ostatni naklady 139 2
18. |Nakladové uroky 29
20.|Dary 7
21.|Manka a Skody 3
22.|Jiné ostatni naklady 100 2
VL. |Odpisy, prodany majetek, tvorba a pouziti rezerv a opravnych polozek 176 29
23.|Odpisy dlouhodobého majetku 176 29
VII. [Poskytnuté prispévky 12
28. |Poskytnuté &lenské prispévky a pFispévky zuctované mezi organizaénimi slozkami 12
Naklady celkem 17.481 712
B. [Vynosy
l.|Provozni dotace 13.972
1.[Provozni dotace 13.972
Il. | Prijaté prispévky 346
3.|Prijaté prispévky (dary) 346
lll. [ Trzby za vlastni vykony a za zbozi 2.736 1.274
IV.|Ostatni vynosy 109
10. |Jiné ostatni vynosy 109
Vynosy celkem 17.163 1.274
C. |Vysledek hospodareni pred zdanénim -318 562
D. |Vysledek hospodareni po zdanéni -318 562




Priloha ucetni zavérky sestavené k 31.12.2017

(vsouladus § 29 a § 30 vyhlasky ¢. 504/2002Sb.)

Nazev a sidlo ucetni jednotky:
FOKUS Liberec o0.p.s.
Nezvalova 662/18

Liberec 15

IC: 46749411

Datum vzniku: 26.10.2013

Spolec¢nost vznikla zménou pravni formy podle zadkona ¢. 68/2013 Sh.
z obCanského sdruzeni FOKUS Liberec obcanské sdruzeni, s rozhodnym dnem
zapisu obecné prospésné spolecnostido rejstriku.

Pravni forma ucetnijednotky: o.p.s.

Druh obecné prospésnych sluzeb:

Poskytovani socidlnich sluzeb, zameéstnavani lidi se zdravotnim postiZzenim
a psychosocialnirehabilitace duSevné nemocnych lidi.




b)

f)

g)

h)

zfizuje zarizeni mimonemocni¢ni komunitni péce, tj. chranéné dilny
a tréninkova pracovni mista, socialni centra, psychoterapeuticka denni
sanatoria, chranéné bydleni, kavarnuna pali cesty a jind podobna zafizeni,
poskytuje terénni péci.

v ramci pracovni a socialni rehabilitace se zabyva vyrobou a prodejem
keramiky, ru¢niho papiru, drobnych vyrobk( z papiru, difeva a jinych
prirodnich material(i, femeslnymi ¢innostmi.

poskytuje vzdélani v arteterapii, vzdélani viemeslech (keramika,
drdtovani, tkani apod.) edukace o Zivoté s dusevni nemoci, vzdélani ve
standardech socialnich sluzeb, kurzech pro resocializa¢ni pracovniky.

porddd rekondicni pobyty a pobyty zamérené na praci
s arteterapeutickymitechnikami.

obhajuje prava a zajmy dusSevné nemocnych vuici statnim organim,
hospodarskym organizacim a jinym institucim v rozsahu pracovnich
a socialnich probléma.

ucastni se na tvorbé a uUpravach pravnich norem a jinych vSeobecné
zavaznych predpist tykajicich se obcanl se zdravotnim postizenim
v oblasti dusevniho zdravi.

sdruzuje a spravuje prostredky urcené k rozvoji péce o dusevné nemocné
a o duSevni zdravia ucelné s nimi naklada v souladu se svym poslanim
a zameérenim.

podnécuje vytvareniregionalniho systému péce o dusevné nemocné

spolupracuje s odbornymi  psychiatrickymi, psychosociologickymi
pracovisti, zafizenimi socialni péce, ob¢anskymia zajmovymisdruzenimi,




vyrobnimi organizacemi, cirkvemi a zejména se sdruzenimi s podobnym
poslanim na tzemi CR a v mezinarodnim méFitku.

Ostatni Cinnosti ucetni jednotky:
Hospodarska ¢innost o.p.s.:
Spole¢nost nabizi ndjem nebytovych prostor a pronajem bytovych prostor pro

uzivatele sluzeb.

Statutarni organ - reditel :

JANA HORAKOVA, dat. nar. 28. ¢ervna 1964
¢.p. 147,463 53 Rynoltice

Reditel jednd za spoleénost ve viech vécech samostatné.

Spravnirada:

predsedkyné spravni rady :

RUZENA BERGMANOVA, dat. nar. 25. ledna 1960
Na Bidé 565/8, Liberec IV-Perstyn, 460 01 Liberec
den vzniku funkce: 26. fijna 2013

den vzniku ¢lenstvi: 26. fijna 2013




¢lenka spravni rady :

BOHUMILA HODNA, dat. nar. 14. Gnora 1947

5. kvétna 39/30, Liberec |-Staré Mésto, 460 01 Liberec
den vzniku ¢lenstvi: 26. Fijna 2013

Clenka spravni rady:
JANA VOSLAROVA, dat. nar. 20. prosince 1968

Vneéjsi 1389, Liberec XXX-Vratislavice nad Nisou, 463 11 Liberec
den vzniku ¢lenstvi: 26. fijna 2013

Dozorci rada:

predsedkyné dozorcirady :

LENKA SCHNEIDEROVA, dat. nar. 23. kvétna 1980
Klostermannova 883/8, Liberec |-Staré Mésto, 460 01 Liberec
den vzniku funkce: 26. fijna 2013

den vzniku ¢lenstvi: 26. fijna 2013

¢lenka dozorci rady:
PETRA HANELOVA, dat. nar. 1. ledna 1980

Na Bidé 565/8, Liberec IV-Perstyn, 460 01 Liberec
den vzniku ¢lenstvi: 26. fijna 2013

¢lenka dozorci rady :




MILENA LESAKOVA, dat. nar. 17. dubna 1956

Brezova 1303, 464 01 Frydlant
den vzniku ¢lenstvi: 26. fijna 2013

Zakladatel:

BOHUMILA HODNA, dat. nar. 14. Ginora 1947
5. kvétna 39/30, Liberec |-Staré Mésto, 460 01 Liberec

JANA VOSLAROVA, dat. nar. 20. prosince 1968
Vneéjsi 1389, Liberec XXX-Vratislavice nad Nisou, 463 11 Liberec

RUZENA BERGMANOVA, dat. nar. 25. ledna 1960
Na Bidé 565/8, Liberec IV-Perstyn, 460 01 Liberec

Vklady do vlastniho jméni:

Nebyl vlozen zadny vklad do vlastniho jméni.

Ué&etni obdobi, za které je sestavena ucetni zavérka a rozvahovy den:

U&etnim obdobim Géetni jednotky je kalendaFfni rok 2017.

Rozvahovym dnem je dle § 19 odst.1Z0U 31.12.2017.




Odmény funkéni pozitky ¢lentim statutarnich, kontrolnich a jinych organti

V Gcetnim obdobi nebyly ¢lenim kontrolnich nebo jinych orgdnt vyplaceny
zadné odmeény a nebyly sjednané zadné zdvazky ohledné funkénich pozitk (.

Dalsi majetkova pInéni ¢clentim statutarnich, kontrolnich a jinych organu.

ClenGm statutdrnich, kontrolnich a jinych orgdn( nebyly poskytnuty béhem
ucetniho obdobi zadné zalohy, ani uvér. SpoleCnost taktéZz neprijala béhem
ucetniho obdobi zadny zavazek na jejich ucet jakozto urcity druh zaruky.

Uéasti v obchodnich spoleénostech

Z dlivodu organizaéni zmény v roce 2012 obdanské sdruzeni zaloZilo Fokus
Liberec s.r.o.aje jeho 100 % vlastnikem. Vyse zakladniho vkladu — 200 tis. K¢.

Jednatelem s.r.o.je PhDr. Jana Horakova.
Hospodarsky vysledek s.r.o. zarok 2017 je ztrata 4.000,- K¢.

Majetkovy podil byl ocenén metodou ekvivalence.

Pohledavky neobsazené v rozvaze

Spole¢nost nema zadné.




Zavazky neobsazené vrozvaze

Spole¢nost nema zadné.

Prijaté dotace a dary

Od Krajského tradu Liberec, Uradu prace, Méstského Uradu, Ministerstva prace

a socialnich véci a od Nadaci, mésta Liberec, Ceska Lipa, Jablonec nad Nisou,
Mimon, Novy Bor, Doksy, Frydlant, Jilemnice, Hradek nad Nisou — viz pfiloha.

Informace doplnujici a rozvadéjici polozky v tucetnich vykazech

Stav uctu 32100 - Dodavatelé je k31.12.2017 -28.269,78 K¢.

Vykdzany zdporny zlstatek vznikl z dlivodd neuhrazeni dobropis( z preplatku
vodného, energii, plynu a ostatnich sluzeb za rok 2017.

Jednd se o dodavatele: Severoceské vodovody a kanalizace, a.s., Prazska
plynarenska, a.s., Statutarni mésto Liberec, Mésto Jablonec nad Nisou.

Vsechny polozky na uc¢tu 32100 byly ke dni 31.05.2018 uhrazeny.

Informace o zaméstnancich

Primérny prepocteny pocet zaméstnancli v roce 2017 :

Vsichni zaméstnanci: 44,45 osob




zameéstnanci OZP + OTZP 24,67 osob

z toho:

ozP 15,34 osob
OTZP 9,33 osob
personal 19,78 osob

43,33: 44,45 = 97,48 % osob se zdravotnim postizenim

mzdové naklady v tis. K¢: 9.403 tis. K¢

socialni pojisténi 2.921 tis. K¢

Pouzité ucetni metody

U&tovani zpGsobem,, B ,, u zasob.

V souladus § 18, odst. 7 vedeme oddélené prijmy, které jsou predmétem dang,
a prijmy, které nejsou predmeétem dané nebo jsou predmétem dané, ale jsou od
dané osvobozeny. Stejné tak vykazujeme naklady.

Dale vedeme oddélené vynosy a naklady pripadajici na hlavni a hospodarskou
¢innost. Celkova vysledovka za spolecnost je ddle rozélenéna na jednotlivé dilci
vysledovky dle druhu ¢innosti a sluzeb a zdrojl financovani. Tyto jednotlivé
vysledovky tak vypovidaji o vynosech a Cerpanych nakladech z pfijatych dotaci a
prispévka.

Trida0 - k31.12.2017




Spolec¢nost ziskala vroce 2006 od Statutarniho mésta Liberec nemovitost
v Nezvalové ulici v Liberci (tj. pozemky a budovu) na zdkladé kupnismlouvy reg.
¢. 2604/04/0293. Nemovitosti jsou v Ucetnictvi vedeny v hodnoté kupni ceny
2.197 tis. KC. Dle uzavrené smlouvy se vyse zavazku sniZzovala o jednu desetinu

kupni ceny za kazdy rok splnéni podminek sjednanych ve smlouvé. Hodnocené
obdobi skocilo 6.4.2015, timto dnem zanikl smluvni zavazek.

6.

V roce 2015 bylo provedeno technické zhodnoceni budovy Nezvalova €.p. 662

v ramci projektu ,Energeticka uspora objektu obdanské vybavenosti—Obcanské
sdruzeni FOKUS*.

Celkova
hodnota technického zhodnoceni podle jednotlivych faktur:

F2012030 CECHAK & spol.s.r.o 146 850,00 K¢&
F2014080 CECHAK & spol.s.r.o 150.816,88 K¢&
F2014209 CECHAK & spol.s.r.o 36.300,00 K¢
F2014210 CECHAK & spol.s.r.o 66.066,00 K&
F2015117 CORRIDORPROJECTs.r.o. 3225 240,00 K¢
F2015125 Ing. Michal Schneider 50 000,00 K¢
F2015266 CECHAK & spol.s.r.o 66.550,00 K¢&
Celkem 3741822,88K¢

V ramci projektu ,,Energeticka uspora objektu obdanské vybavenosti—Obcanské
sdruzeni FOKUS“ spole¢nost obdrzela investi¢ni dotace od MZP a SFZP ve vysi
2.233.351,80 K¢&. Zbyvajici ¢ast financuje ucetni jednotka z vlastnich zdroju.

Spolec¢nost uzavrela smlouvu o Uvéru ve vysi 1.293.841,-K¢ s Komercni bankou,
a.s. a tento uvér radné meésicné splaci.




Zavazky, které nejsou evidovany v Ucetnictvi (neuvedené v rozvaze):

Ucetni jednotka nema zadné zavazky, které by neevidovala v Géetnictvi.

Splatné zavazky pojistného na socidlni zabezpeceni a prispévku na statni
politiku nezaméstnanosti a prehled splatnych zavazki verejného zdravotniho
pojisténi:

Ucetni jednotka eviduje na G¢tech pouze zavazky splatnév lednu 2018.

V tis. K¢ zavazek Vznik zavazku | Druh zavazku vyporadani

0SSz 256.238,- | Prosinec2017 | Odvodz mezd 08.01.2018
Za 12/2017

Zdravotni 80.712,- | Prosinec2017 | Odvodz mezd 08.01.2018

Pojisténi Za12/2017

Celkem K¢ 336.950-

Evidované nedoplatky u mistné prislusného financniho uradu

( ¢astka, datum, vznik)




V tis. K¢ zavazek Vznik zavazku Druh zavazku | vyporadani
Financni urad | 33.411,- Prosinec 2017 Zalohanadan | 08.01.2018
z pfijm0 FO
0,- Prosinec 2017 Srazkovadan
z pfijm0G FO
celkem 33.411,-

Tvorba a pouziti rezerv

O rezervach ze zakona neuctujeme.

s rv

Zpusob zpracovani ucetnich zaznamu

U&etni zaznamy jsou zpracovavany na Uéetnim programu Software , STEREO*,
od firmy KASTNER Softwares.r.o.

Pokladni knihy vedeme i ru¢né, pro kontrolu s pokladnimi knihami z PC. Interni
doklady vystavujeme v ucetnim programu.

Uschova tGéetnich zaznamii

U&etni zaznamy jsou archivovany v souladu s paragrafy 31 a 32 ZoU v pFiru¢nim
archivu ucetni jednotky.

Vysledek hospodareni vdanovém priznani




Vysledek hospodareni na f. 10 obsahuje vSechny vynosy a naklady za celou
spole¢nost véetné dotaci a prispévk.

Z dlivodu zaméstnavani osob se zdravotnim postiZzenim a uplatnéni slev podle

§ 35 odst. 1 pism. a) a b) spole¢nosti nevznikla dafiova povinnost na dan z pfijm{
pravnickych osob.

Zpusob vyporadani vysledku hospodareni z predchazejicich u¢etnich obdobi

Ucetni jednotka pFevedla zisk z roku 2016 na zakladé rozhodnuti Spravni rady
0.p.S. na ucet vlastniho jméni.

V Liberci1.6.2018 vypracovala: Marie NiSevova




podpis osoby statutarniho organu:

PhDr. Horakova Jana — statutarni zastupce




Priloha: Vykaz pfijatych dotacia prispévku

FOKUS Liberec o.p.s., Nezvalova 662, 46015 Liberec 15

wee ,

vkaz ptijatych dotaci a prispévku
v roce 2017
dle § 18a ZDP

Prijaté prispévky

datum néazev Ke ucet doklad
31.5.2017 |Dar - - Pavel Schneider 8000,00 68201| 1D0072b |Pavel Schneider
31.1.2017 |Dar - upgrade - STEREQ 27 3823,60 66210| 1D0013b |JEZEK SOFTWARE, s.r.0.
30.6.2017 | Dar - potraviny - Potravinové banka 94 278,00 68214 | ID0106a_|Potravinové banka Liberec o.s.
31.12.2017 | Dar - potraviny - F i banka 225 748,50 68214 | 1D0247 |Potravinova banka Liberec 0.s.
23.10.2017 | Prispévek - LASVIT 7 400,00 66219 | BVa0174 |Nadaéni fond LASVIT
28.4.2017 | Prispévek na mzd.néklady - PN H.Berk. 6 949,00 68235 vfo09 iatric Homi
Celkem 682 346 199,10
Provozni dotace
datum nazev Ké acet doklad
15.2.2017 | Dotace-MPSV 1 - chran.bydleni 1065 000,00 69101[ BVa0044 [MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNICH VECI
26.6.2017 [ Dotace-MPSV 1 - chrén.bydleni 710 000,00 69101 TVO P OCIALNICH VECI
11.10.2017 | Dotace-MPSV 1 - chrén.bydlent 64 000,00 69101 TVO PR/ OCIALNICH VECI
15.3.2017 | Dotace-MPSV 2 - STD 954 600,00 69102] E STVO PRA OCIALNICH VECT
26.6.2017 |Dotace-MPSV 2 - STD 636 400,00 69102 ¢ TVO PRACE A SOCIALNICH VECI
7.8.2017 | Dotace-MPSV 2 - STD 165 000,00 69102 STVO PRACE A SOCIALNICH VECI
11.10.2017 | Dotace-MPSV 2 - STD 9 000,00 69102| E TVO PRACE A SOCIALNICH VECI
20.12.2017 | Dotace-MPSV 2 - STD 87 500,00 69102| BVa0213 STVO PRACE A SOCIALNICH VECT
15.3.2017 | Dotace-MPSV 3 - SA. 550 200,00 69103| BVa0044 |MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNICH VECI
26.6.2017 | Dotace-MPSV 3 - SA. 366 800,00 69103 | BVa0108 [MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNICH VECT
7.8.2017 |Dotace-MPSV 3 - SA. 350 000,00 69103| BVa0131 |MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNICH VECI
11.10.2017 |Dotace-MPSV 3 - SA 1.000,00 69103| BVa0171 |MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNICH VEC)
20.12.2017 | Dotace-MPSV 3 - SA, 131 251,00 69103 | BVa0213 |MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNICH VECT
15.3.2017 | Dotace-MPSV § - pod.bydleni 989 400,00 69105| BVa0044 |MINISTER: OCIALNICH VECI
26.6.2017 | Dotace-MPSV 5 - pod.bydieni 659 600,00 69105| BVa0108 |MINISTER! OCIALNICH VECT
7.8.2017 | Dotace-MPSV § - pod.bydleni 300 000,00 69105| BVa0131 |MINISTER! OCIALNICH VECI
20.12.2017 | Dotace-MPSV 5 - pod.bydieni 175 001,00 69105| BVa0213 |MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNICH VECI
31.5.2017 | Dotace z UP Liberec - zaméstnévéni - OZP 712 296,00 69107 | BVa0090 |Urad préce v Liberci
21.8.2017 |Dotace z UP Liberec - zaméstnévéni - OZP 819 742,00 69107 | BVa0139 |Urad préce v Liberci
24.11.2017 |Dotace z UP Liberec - - 0ZP 871 304,00 69107 | BVa0197 |Urad prace v Liberci
31.12.2017 [Dotace z UP Liberec - zaméstnévéni - OZP 868 785,00 69107| 100225 |Urad préce v Liberci
31.1.2017 | Dotace z UP Liberec - na provoz 381 856,98 69108| 1D0009b |Urad préce v Liberci
2.3.2017 | Dotace z UP Liberec - na provoz 295 637,00 6911 BVa0036 |Urad préce v Liberci
31.5.2017 | Dotace z UP Liberec - na provoz 309 180,00 691 Va0090 |Urad préce v Liberci
21.8.2017 | Dotace z UP Liberec - na provoz 339 420,00 691 Va0139 |Urad price v Liberci
24.11.2017 | Dotace z UP Liberec - na provoz 370 200,00 69108| BVa197 |Urad préce v Liberci
31.12.2017 | Dotace z UP Liberec - na provoz -489 111,51 69108| 100227 _|Urad prace v Liberci
18.12.2017 | Dotace z UP Liberec - UPCHB 12 000,00 69109 | BVa0211 |Urad préce v Liberci
31.12.2017 | Dotace z UP Liberec - UPCHB. 12 000,00 69109| 100236 |Urad prace v Liberci
31.12.2017 |Dotace z UP Liberec - UPCHB. -3273,00 69109| 100239 |Urad préce v Liberci
31.12.2017 | Dotace -Liberecky kraj - CHB 201 000,00 69111 BVa0090 |Liberecky kraj
31.12.2017 | Dotace - IROP 149 880.79 69113| 1D0233 |IROP
31.1.2017 | Dotace - OPZ 234 034,00 69115| 1D000%b |OPZ
4.9.2017 | Dotace - OPZ 135 631,00 69115| BVa0148 |OPZ
31.12.2017 | Dotace - OP. 87 095,00 69115| 1D0234 |OPZ
31.1.2017 | Dotace - OPZN 78 011,00 69116 ID0009b |OPZN
4.9.2017 | Dotace - OPZN 33 907,75 69116 | BVa0148 |OPZN
31.12.2017 | Dotace - OPZN 5147325 69116| 1D0235 |OPZN
31.12.2017 | Dotace - PEER 95 519,00 69117| 100224 |PEER
10.5.2017 | Dotace - UPZ 19549500 69140| BVa0076 |UPZ
31.12.2017 | Dotace - Liberecky kraj - klub 18 700,00 69143 | 1D0226 |Liberecky kraj
31.12.2017 | Dotace z UP Liberec na VPP 157 059,00 69150| seznam |Urad préce v Liberci
18.8.2017 | Dotace - Mésto Liberec - STD 64 948,00 69152| BVa0138_|Statutdmi mésto Liberec
18.8.2017 | Dotace - Mésto Liberec - SR 35 323,00 69153 | BVA0138 | Statutdmi mésto Liberec
18.8.2017 | Dotace - Mésto Liberec - MLPSB 99 008,00 69161| BVa0138 i mésto Liberec
31.12.2017 | Dotace - Mésto C.Lipa 132 033,00 69162| seznam _[Mésto Ceské Lipa
19.7.2017 | Dotace - Mésto Liberec - kiub 28 864,00 69163 | BVa0121 | Statutémi mésto Liberec
18.8.2017 | Dotace - Mésto Liberec - CHB 160 433,00 691 BVa0138 |Statutami mésto Liberec
2! 017 | Dotace - Mésto Jablonec nad Nisou-STD,PSB 205 000,00 691 BVa0125 [Mésto Jablonec nad Nisou
28.3.2017 | Dotace - Mésto Mimorn 5000,00 6911 BVa0052_|Mésto Mimori
31.5.2017 | Dotace - Mésto Novy Bor 35 000,00 691 BVa0090 |Mésto Novy Bor
5.12.2017 | Dotace - Mésto Doksy 26433.00|  69168] .
26.10.2017 | Dotace - Mésto Frydiant 10 000,00 69169 | BVa0182 |Mésto Frydlant
26.10.2017 | Dotace - Mésto Jilemnice 11 242,00 69170| BVa0081 |Mésto Jilemnice
7.6.2017 | Dotace - Mésto Hradek nad Nisou 6 433,00 69171| BVa0095 |Mésto Hradek nad Nisou
Celkem 691 13972 311,26
V Liberci 31.05.2018 Sestavil: Marie Nisevové - Gcetni




